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Konu: Kultlr yatirimlari ve gigimlerinin tesvikine iliskin
5225 sayili Kanun uyarinca yapilacsdmnler

GENELGE
2010-109

1- Genel Aciklamalar

Bilindigi Uzere, 21/7/2004 tarihli ve 25529 sayili Resmi&ade yayimlanan 5225
sayili Kdltar Yatirimlari ve Gigimlerini Tegvik Kanununun,

5 inci maddesinin birinci fikrasinin ‘Sigorta pringveren paylarinda indirim’ konulu
(c) bendinde;Bu Kanun uyarinca belgelendirilmikurumlar vergisi mukellefi yatirimci veya
girisimcilerin, ilgili idareye verecekleri aylik sigortgorim bordrolarinda bildirdikleri,
minhasiran belgeli yatirrm veya gimde calstiracaklan iscilerin, 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanununun 72 ve 73 Uncl maddeleri uyaiprime esas kazanclari tGzerinden
hesaplanan sigorta primleriningveren hissesinin, yatirrmgsamasinda U¢ yili gmamak
sartiyla %50'si, §letme aamasinda ise yedi yilsmamaksartiyla %25'i, Hazinece kadanir.

Bu bendin uygulanmasi ile yatirim veyketimenin niteli dikkate alinarak mukellefin
calistirabilecesi azami §c¢i sayisina ilgkin usul ve esaslar Maliye Bakagli Calsma ve
Sosyal Guvenlik Bakagh ile Hazine Mustgrliginin bali oldugu Bakanlikca mgiereken
belirlenir.”

6 nci maddesinde ise;Bakanlik, bu Kanunun uygulanmasina yonelik tercénh v
oncelikleri belirlemeye yetkilidir.

5 inci maddenin (b), (¢) ve (d) bentlerindekisvi& ve indirim unsurlarindan
yararlanan kaltar yatirnrm ve gigimleri icin baska bir tegvik mevzuatinda da benzes\i ve
indirimlerin bulunmasi halinde, yatirimci veya gimcinin lehine olan hukimler uygulanir.

Kdltr yatirnmi veya gigimlerine yonelik tgvik ve indirim unsurlari ile bunlardan
yararlanmaya yonelik der usul ve esaslar, Bakanlik ve ilgili bakanlklée Hazine ve
Devlet Planlama Tgkilati mustearliklarinca migtereken tespit edilir.”

hakumleri yer almaktadir.

5225 sayill Kanunun yukarida bahsi gecen 5 in@ nel maddelerinin uygulanmasina
iliskin usul ve esaslar Kultir ve Turizm Baka&nhca hazirlanan ve 14/7/2006 tarihli ve
26228 sayilli Resmi Gazetede yayimlanan Kiltir Yative Girsimlerine Gelir Vergisi
Stopaiji, Sigorta Primisveren Payi ve Su Beddindirimi ile Enerji Destgi Uygulamasina
Dair Yonetmelikte aciklanmgir.

S0z konusu Yonetmgjin,

Sigorta Primilsveren Payindirimi konulu 6 nci maddesinde,

(1) Kurumlar vergisi mukellefi olan kultir belgejiatirrmci veya gigimcilerin,
minhasiran belgeli yatirim veya girnde fiilen calstiracaklar iscilerin, 17/7/1964 tarihli ve
506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 72 ve 73ulUntaddeleri uyarinca prime esas
kazanclari Gzerinden hesaplanan sigorta primlerinpiveren paylarinin yatirim samasinda
uc yih gmamak tzere yluzde ellisgleatme aamasinda yedi yilisgnamak tzere ytzde yirmi
besi oranindaki tutar, Bakanlik Butcesine konulacaleekten kanlanir. Bakanlik, sigorta
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primi isveren paylarina ikkin indirim tutarlarini, Sosyal Guvenlik Kurumunutalep
tarihinden itibaren en geg bir ay igerisinde dder.

(2) Sigorta primi jveren pay! indiriminden yararlanabilmek icin gairnlacak
sigortalilara mahsus olarak dizenlenen aylik prien hizmet belgesinin 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanununun 79 uncu maddesinde belirtigiire ve sekilde Sosyal Guvenlik
Kurumuna verilmi olmasisarttir.

(3) Birinci fikra hukmdnin uygulanmasi ile kdltiatyim veya girgimlerinin
nitelikleri dikkate alinarak sverence caltirilabilecek azamigci sayisinin belirlenmesiyle
ilgili usul ve esaslar, Maliye Bakagl, Calsma ve Sosyal Givenlik Bakanlile Hazine
Mustearliginin basli oldugu Bakanlikga mgiereken belirlenir.”

Ortak esaslar akli 10 uncu maddesinde ise,

“(1) Kanunda belirtilen tgvik uygulama sureleri, kiltir belgesinin aligdive
faaliyete balandigi tarihten itibaren hesaplanir.

(2) Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin),(c) ve (d) bentlerindeki geik ve
indirim unsurlarindan yararlanan kudltir yatirrm veirigsimleri icin baska bir tevik
mevzuatinda da benzer s¥&k veya indirimlerin bulunmasi halinde, yatirimasieya
girisimcilerin lehine olan hikumler uygulanir.

(3) Belgeli yatirnmi veya gigimi Bakanlgin izni ile devralanlar, devir tarihinden
itibaren kalan sureler icinde bu Yonetmelik esaslargore tevik ve indirimden yararlanirlar.
Devredilen belgelerde belgenin ilk vergdtarih ve eski belge numarasi belirlenir.

(4) Ayni yatinmci veya giimcinin birden fazla belgeli yatirnrm veya giminin
bulunmasi halinde, bu Yonetmelik gergcevesinde aygul tevik ve indirimler her bir yatirim
veya girsim icin ayri ayri tespit edilir.

(5) Kdaltur belgesinin hikimsiiz olmasi veya Bakaalilptal edilmesi gibi haller
nedeniyle yatirrmci veya giimcilerin tesvik veya indirim hakkini kaybetmeleri halinde
durum, Bakanlik¢ca on beuln icinde uygulayici kurum ve kurgllara yazili olarak bildirilir.

(6) Kultar yatinmi veya gisimlerine yonelik olarak bu Ydnetmelikte dizenlenen
tesvik ve indirim unsurlar ile bunlardan yararlanmaygonelik dger usul ve esaslar,
Bakanlik ve ilgili bakanliklar ile Hazine ve DevlBlanlama Tgkilati mustearliklarinca
mistereken tespit edilir.

denilmektedir.

5225 sayili Kanuna ve anilan Kanunun 5 inci ve 6maddelerinin uygulanmasina
iliskin Kultir ve Turizm Bakanfiinca ¢ikartilan Yonetmegie istinadensosyal givenlik il
mudurluklerimizce/ sosyal guvenlik merkezlerimiz@pilacak olansiemler ile uygulamanin
usul ve esaslarsagida aciklanmstir.

2- Tesvik Kapsamina Giren isyerleri

5225 sayili Kanunda 6ngorilen sigorta prigweren hissesi tgikinden kurumlar
vergisi mukellefi olan gverenlerden, Kiltir ve Turizm Bakagindan ‘Kdltar Yatirim
Belgesi’ veya ‘Kultur Girgim Belgesi’ almg olan sverenler yararlanabileceklerdir.

3- Kapsama Girenisverenlerce Yapilacak Bgvurunun Sekli ve Yeri

Kurumlar vergisi mukellefi olan ve Kultur ve TurizBakanlgindan ‘Kalttr Yatirim
Belgesi’ veya ‘Kultir Girgim Belgesi’ almg olan sverenler, gyerinin bali bulundigu sosyal
guvenlik il mudurligtine/ sosyal guvenlik merkezine ‘Kultir Yatirim’ \aeyKaltur Girisim
Belgesi’ ile kurumlar vergisi mikellefi olduklaringiskin ilgili vergi dairesinden alngi
olduklar belgeyi dilek¢e ekinde ibraz etmek syetbgvuruda bulunacaklardir.

Kapsama girensverenlerce yapilan auru tzerine dilekge ve eki belgeler sigorta
primleri servisine intikal ettirilecektir. Sigortprimleri servis personeli tarafindan gerekli
inceleme yapildiktan sonra, uygun gérulmesi halimtlekce ve eki belgeler sistem Uzerinde
gerekli tanimlamanin yapilmasini teminen mucip @&iatipervizore intikal ettirilecektir.
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Supervizorlerce sveren sistemi ana menu Gzerinden 9-1-3 nolu set@nghretienmek
suretiyle egilen TAHAKKUK/TAHS ILAT PARAMETRELERI ekrani vasitasiyla,

- Kdltdr Yatirim Belgesi alngiolan syerleri; Kaltur Yatirmi Girg,

- Kdltur Girisim Belgesi almy olan gyerleri; Kultar Girsimi Giris,

seceneklerisaretlenmek suretiyle tanimlanacaktir.

4- Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin Dizenlenmesi

Sosyal guvenlik il muadurluklerimizce/ sosyal guvknimerkezlerimizce sisteme
tanimlanmg olan gyerlerine ilgkin olarak diizenlenecek aylik prim ve hizmet bedgel

- Kdlttr Yatirnm Belgesi almgiolan gverenler icin, 55225 sayili kanun numarasi

- Kdlttr Girisim Belgesi almy olan gverenler icin, 25225 sayili kanun numarasi

secilmek suretiyle Kuruma gonderilecektir.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunun 90 inci maddesaiimci fikrasina istinaden
cikartilan, Isverenlere Verilen Devlet Yardimi, ek ve Desteklerde Sosyal Giivenlik
Kurumundan Alinacak Borcu Yoktur Belgesinin Diizemeesineiliskin Usul ve Esaslara
Dair Tebligde, 5225 sayili Kanunda 6ngorileswaren hissesi sigorta primstekinin 5510
saylll Kanunun 90 inci maddesinde 6ngorulegvikeve destekler kapsaminda yer &ldi
belirtilmistir.

Dolayisiyla, 5225 sayili Kanunda 6ngorulgmeren hissesi sigorta primisigkinden
yararlanilabilmesi i¢in, anilan Kanunda 6ngorigartlarin yani sira, 5510 sayili Kanunun 90
Incl maddesinin altinci fikrasi uyarincayarenin, Turkiye genelinde yasal 6édeme siresi
gecmi sigorta primi, g¢sizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile bualaliskin gecikme
cezas! ve gecikme zammi borglarinin toplaminin/22@ tarihli ve 4857 sayils Kanunu
gerezsince 16 yaindan buyuk gdciler icin belirlenen aylik asgari tcretin britdundan fazla
olmamasi gerekmektedir.

Hal boyle olmakla birlikte, yasal 6deme slresi ggcsigorta primi, $sizlik sigortasi
primi, idari para cezasl ve bunlaraskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu
bulunmakla birlikte s6z konusu borclari 6183 salénunun 48 inci maddesine istinaden
tecil ve taksitlendirilmg ya da cgtli kanunlar gergince yeniden yapilandiriimiolan
isverenler, yapilandirma veya taksitlendirmglemlerinin devam ediyor olmasi ve
yapilandirma veya taksitlendirme kapsamina girmeyasal 6édeme siresi gegrsigorta
primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile bualdiskin gecikme cezasi ve gecikme
zammi borclarinin toplaminin 4857 sayili Kanun gexee 16 yaindan buyidk gciler igin
belirlenen aylik asgari tcretin brit tutarindanldaaimamasi kaydiyla, aylik prim ve hizmet
belgelerini 55225/25225 sayili kanun numarasinmsécsuretiyle gonderebileceklerdir.

Tecil ve takside hdanms ya da yapilandirilmgl olan borclara ikkin 6deme
yukumlaluklerinin yerine getirilmemesi halinde, skanusu tebfiin 6 nci maddesinin ikinci
fikrasi uyarinca, tecil ve taksitlendirme veya Yamidirma gleminin bozulmasinin ardindan
hesaplanan borcun tegilnden itibaren bir aylik sire icinde 6édenmesi hddinsigorta primi
isveren hissesi tgikinden usuline uygun yararlanignsayilacaktir. Buna kan tecil ve
takside bglanmsg ya da yapilandirilgiolan borglara ikkin 6deme yukamltliklerinin yerine
getirilmemesi ve bozmaleminin ardindan hesaplanan borcun t&htien itibaren bir aylk
sure icinde borclarin 6denmemesi halinde, daha dgmcarlaniimg olan tevik tutarlari
ilgililerden gecikme cezasi ve gecikme zammi ildikie tahsil edilecektir.

Ote yandan, kapsama girawerenlerin, 5225 sayili Kanunda 6ngoérilen sigortenip
isveren hissesi tgikinden yararlanabilmeleri icin aylik prim ve hiatbelgelerini yasal
suresi icinde Kuruma vermeleri gerekmektedir.

Bu nedenle, aylik prim ve hizmet belgelerinin yasdiresi gecirildikten sonra
Kurumumuza verilmi olmasi halinde, tahakkuk edecek sigorta primlarisigortall ve
isveren hisselerinin tamanmgvierenlerden tahsil edilecektir.
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5- Sigorta Prim Tegvikinden Yararlanilabilecek Azami Sigortall Sayisi

Yonetmelgin 6 nci maddesinin Gglncu fikrasina istinaden tkilyatinm ve
girisimlerinde calgtirilabilecek azamisci sayisi, 28/1/2009 tarihli ve 27124 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Kultir Yatirnmi ve @mlerinde Tgvik Kapsaminda Caftirilacak
Personeldliskin Usul Esaslara Dair Telgile aciklanmstir.

Anilan Teblg uyarinca,

- Kaltar girisim belgesi almy isletmelerde cagtirilacak azami personel sayisi;

a) Kultir Merkezlerinde:

1. 1. A Sinifi Kaltar Merkezleri..............ccooevnnen. ; 100 ki,
2. 2. B Sinifi Kultar Merkezleri...............ovvveviien 5 60 ki,
3. 3. C Sinifi Kaltar Merkezleri............ccooeiiiice - 50 ki,
b) Cok Amach Salonlarda:
4. 1. A Sinift Cok Amagh Salonlar.................cccce ;50 ki,
5. 2. B Sinift Cok Amagh Salonlar......................... ; 30 Kisi,
6. 3. C Sinifi Cok Amagh Salonlar........................ ; 20 Kisi,
c) Mlzelerde:
7.1.250 mZden KUGUK.......ccoovvviiiiiii i, ;4 Kisi,
8.2.250 m2-500 MmZ arasl..........eevvvevvernenennnnnnnnnn; S Kisi,
9. 3.501 mM2-1000 M2 ArasSl......ceovreeeerinaneeeeieannnas 20 Kisi,
10. 4. 1001 m2-2000 MZ ArasSl.......ccevvvvevennerenennnnn ».... 40 Kisi,
11.5. 2000 mz den bUylK.........cooviiiiiiiiiie e, ; 80 Kisi,
¢) Kutuphane, Ayiv ve Dokiimantasyon Merkezlerinde:
1. Dokiiman miktar1 5.000-10.000 adet olan...........; 5 Kisi,
2. Dokuman miktari 10.001-50.000 adet olan............. 10 kisi,

3. Dokuman miktari 50.001-100.000 adet olan........ ;15 Kisi,
4. Dokiman miktari 100.000 adetten fazla olan.....;....40 Kisi,
d) Sanat Galerilerinde:

1. 100 M2-250 M2 AraS!.....cevvvirierenienaeeereneneeneeinans ;3 Kisi,
2.251 mM2-500 M2 AraSl....ccoevieeireiieiieeieiieiieaaeeaans ; 5 Kisi,
3.501 m2-1000 MZarasl.......ccceevvvvervennennensnnnnnnn..n; 20 Kisi,
4.1000 m? den blyUK.............cooeeveiieiieineneneen.n; 50 Kisi,

e) Sanat Atélyelerinde:
1.Birsanatdaliicin................ccceeeiiviin i vee e ey 3 Kisi,
2. Herilave sanatdaliicin................c.ccoeviieennnnn. ; +1 Kisi,

f) Sinemalarda:
1. 250 koltuktan @z.........cooevviiiiii i) 8 i
2. 250 -750 KOIUK. ... ;15
3. 751 -1250 kKoltuK.......cooovvei i 30 KL
4. 1251-2000 KOltuK......coovevieiiiiiiiiiiiieviieeeee; 40 6L
5. 2000 koltuktan fazla................ccoooeeevei i ieenns; 50 kisi,

g) Arastirma, Egitim Uygulama Merkezlerinde:
1. 500 mZden KUGUK..........covevveiiiiiiiiiiieieee e e 20 Kisi,
2.500 M2-1000 M2 @raSI....covviireereieieereneeeeirineeean 30 Kisi,
3.1001 m2-2000 MZ arasl.......c.cvvvvevernernennenrnnnn. ... 40 Kisi,
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4. 2000 mZden buyuk... ; 80 Kisi,
- Kiltar yatirnm belgesi alngusletmelerde ga$t|rllacak azami personel sayisi ise:

a) 500 mz'den kuglk yatirmlarda..............ccoveiii i ; 35 Kisi,
b) 500 Mm2-1000 m? arasi yatirmlarda........................... 50 Kisi,
c) 1001 m2-2000 m? arasl yatirimlarda..............ccoeee; 80 Kisi,
¢) 2001 m2-4000 m2 arasl yatirimlarda........................ 1,20 Ksi,
d) 4001 m2-6000 mz2 arasi yatirimlarda...............comm; 150 Kii,
e) 6000 mzden buyidk yatirmlarda................ccccoeeeee ;200 Ksi,
olacaktir.

Diger taraftan, 5225 sayili Kanun kapsamina gitgerlerinde, Kalttr ve Turizm
Bakanlgl ile Igisleri Bakanlginin gorigli alinarak Cadma ve Sosyal Givenlik
Bakanlgimizca verilen izinle, toplam personelin %10’'urwmayacak sayida yabanci uzman
personel ve sanatcl cgdlrilabilecek olup, bu oran Kiltir ve Turizm Bakemhca %10
oraninda artirilabilecektir. Yabanci uzman persoitel sanatcilar, en erkersletmenin
faaliyete gecmesinin U¢ ay dncesinden itibareryipaya balayabileceklerdir.

6- Sigorta Primi Isveren Hissesi Tevikinden Yararlanilacak Sure

5225 sayili Kanunda 6ngorulen sigorta prigieren hissesi tgikinder

- ‘Kdltar Yatirnrm Belgesi’ almg olan gverenler, s6z konusu belgenin algidiarinten
itibaren yatirrm gamasinda g yili,

- ‘Kdltar Girisim Belgesi’ almg olan kverenler ise, s6z konusu belgenin algndi
tarihten gletme gamasinda yedi yili,

asmamaksartiyla yararlanabileceklerdir.

7- Kultir ve Turizm Bakanh ginca Karsilanacak Isveren Hissesi Sigorta Prim
Tutarinin Hesaplanmasi

5225 sayili Kanun uyarinca,;

- ‘Kultdr Yatirim Belgesi’ almg olan gyerlerinde fillen ¢akan sigortalilarin prime esas
kazanclari Gzerinden hesaplan sigorta prinerien hissesinin U¢ yilsaamak tzere %50’si,

- ‘Kaltar Girisim Belgesi’ almg isyerlerinde fiilen ¢cakan sigortalilarin ise prime esas
kazanclari Gzerinden hesaplan sigorta priweiien hissesinin yedi yilsmmamak tzere %25’

Kaltar ve Turizm Bakanfii butcesine konulan ddenekten «kmacaktir.

Dolayisiyla, g§veren hissesi sigorta prim tutarinin Kuoltir ve FZori Bakanlgi
bitcesine konulacak ddenektengdanacak kisminin hesaplanmasi sirasinda, kapsasma g
sigortalilarin sigorta primine esas kazang tutarlar 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesine
gore hesaplanan prime esas kazang alt sinirinrméeeolup olmadiina bakilmayacaktir.

Ornek 1- Kultir merkezi igaati olarak faaliyet gosteregyerinden dolayr Kultir ve
Turizm Bakanlgindan ‘Kultir Yatirnm Belgesi’ alng) Kurumlar vergisi mukellefi olan,
Tiurkiye genelinde yasal 6deme suresi ggcsigorta primi, §sizlik sigortasi primi, idari para
cezasi ile bunlara gkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmagakisa vadeli
sigorta kollari prim orani (%3) olan (B) Anonigirketinin, kapsama giren sigortalilarinakiin
1 nolu belge turi ve 55225 sayili kanun numaragiinsek suretiyle dizenlemioldugsu
2010/Temmuz ayina $kin aylik prim ve hizmet belgesinde kayith sigattinin prime esas
kazang tutarlarinin toplaminin 6.000,00 TL gidwarsayildginda, tahakkuk eden primler,

6.000,00 X 14 / 100 = 840,00 TL sigortali hissesaiteisveren tarafindan 6édenecek
olan tutar,

6.000,00 X 21.5/100 = 1.290,00 Tdveren hissesi,

1.290,00 X 50 / 100 = 645,00 Tkveren hissesine aigveren tarafindan 6denecek
olan tutar,
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1.290,00 X 50/ 100 = 645,00 Tkvieren hissesine ait Kultlr ve Turizm Bak&nica
kargilanacak olan tutar,

olacaktir.

Bu durumda,

- Isveren tarafindan 6denmesi gereken tutar: 840,00 &45,00 TL = 1.485,00 TL,

- Kultar ve Turizm Bakanfiinca kagilanacak olan tutar: 645,00 TL,

olacaktir.

Ornek 2- Miize olarak faaliyet gosterersyerinden dolayr Kiltir ve Turizm
Bakanlgindan ‘Kaltir Girgsim Belgesi’ almg, Kurumlar vergisi mukellefi olan, Turkiye
genelinde yasal ddeme suresi gegsigorta primi, §sizlik sigortasi primi, idari para cezasi
ile bunlara ilskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmagakisa vadeli sigorta
kollari prim orani (%1,5) olan (D) Limite8irketinin, kapsama giren sigortalilarinaskin
1 nolu belge turd ve 25225 sayili kanun numaragilnsek suretiyle dizenlemioldugu
2010/Temmuz ayina gkin aylik prim ve hizmet belgesinde kayith sigditeinin prime esas
kazang tutarlari toplaminin 14.000,00 TL gidwarsayildginda, tahakkuk eden primler

14.000,00 X 14 /100 = 1.960,00 TL sigortal higsesit gveren tarafindan ddenecek
olan tutar,

14.000,00 X 20/ 100 = 2.800,00 Tdveren hissesi,

2.800,00 X 75/ 100 = 2.100,00 Thveren hissesine aigveren tarafindan ddenecek
olan tutar,

2.800,00 X 25/ 100 = 700,00 Tkveren hissesine ait Kiltir ve Turizm Bak&nica
kargilanacak olan tutar,

olacaktir.

Bu durumda,

- Isveren tarafindan 6denmesi gereken tutar: 1.960,00 2.100,00 TL = 4.060,00 TL,

- Kultar ve Turizm Bakanfiinca kagilanacak olan tutar: 700,00 TL,

olacaktir.

Diger taraftan, 5225 sayili Kanunda, sigorta prigeeren hissesinin ‘Kulttr Yatirim
Belgesi’ almg isyerlerinde %50’sinin, ‘Kultir Gigim Belgesi’ almg isyerlerinde %25’inin
Kaltar ve Turizm Bakanfiinca kagilanabilmesi igin, sigortali hissesi ile anilan Bakkc¢a
karsilanmayan gveren hissesiningverence 6denmesiarti yer almadiindan, 25225/55225
saylli Kanunun numarasi secilmek suretiyle dizemeaylik prim ve hizmet belgelerinin
yasal suresi icinde Kuruma gonderilmesi halindeorsgg primi sveren hissesi tgikinden
yararlanilmg olacaktir.

Ancak bu durumda,sverenin yasal 6deme siresi gegnmorcu olacgindan, bu
borcun 16 ysindan buyuk sciler icin belirlenen asgari Gcretin brit tutarindi@zla olmasi
halinde takip eden aylarda 25225/55225 sayili kamwmarasinin secilmemesi gerekmektedir.

Ornek 3- Kapsama giren (K) AnoninSirketince 55225 sayili kanun numarasi
secilmek suretiyle Kuruma verilgiiolan aylik prim ve hizmet belgesinden dolayi taudk
eden primlerin;

Isveren tarafindan 6denmesi gereken prim asli: 320000L,

Hazine tarafindan édenmesi gereken prim asli: D10TOTL,

oldugu ve anilan gveren tarafindan bahse konu primlerin yasal sudegnda
O0denecek oldgu varsayildginda, sveren tarafindan, yalnizca 32.000,00 TL ve 32.0D0,0
TL'ye isabet eden gecikme cezasi ve gecikme zandemécektir.

Ote yandan, aylik prim ve hizmet belgesinin 2523325 sayili kanun numarasi
secilmek suretiyle gonderilmesi sirasinda yasahi&lstresi gegrisigorta primi, gsizlik
sigortasi primi, idari para cezasl ile bunlargkih gecikme cezasi ve gecikme zammi
borcunun bulunup bulunmagh konusunda bilgisayar programlarinca yapilacak ¢bor
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sorgulamasi sirasindayverenin Turkiye genelindeki ger isyerlerinden kaynaklanan yasal
0deme suresi gecmborclarinin olup olmagdi sorgulanmad gibi, ilgili i syerinin bir dnceki
aya iliskin dizenlenny olan aylik prim ve hizmet belgesinden kaynaklartmmclari da
sorgulanmadgiindan, Turkiye genelinde tescilkiyerlerinden kaynaklanan borglarl 16yalan
blyukler icin belirlenmi asgari Ucretin brit tutarindan fazla olawerenlerin, e-sigorta
programlari vasitasiyla aylik prim ve hizmet beilgesgonderilmesi sirasinda 25225/55225
saylill kanun numarasi acilsa dahi s6z konusu kanorarasini segmemeleri gerekmektedir.

8- Diger Tesvik Kanunlarindan Yararlanan Isverenlerin 5225 Sayili Kanunda
Ongoriilen Tesvikten Yararlanmalarina iliskin Usul ve Esaslar

Diger tgvik kanunlarina istinadeveren hissesi sigorta primsteki uygulamasindan
yararlanmakta olargverenlerin, tgvik kapsamina giren sigortalilarindan dolay aydnem
icinde mukerrer olarak 5225 sayili Kanunda ongéritgvikten yararlanmalari mimkin
bulunmamaktadir.

Ornek 1- ‘Tesvik Girisim Belgesi’ almg olan (A) Limited Sirketinin (B)
sigortalisindan dolayl 4447 sayili Kanunun geciairu maddesinde, (D) sigortalisindan
dolayl da 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinimal fikrasinda ongorilen sakten
%50 Olcude yararlanmaya hak kazapnuldusu ve kyerinde dger tevik kanunlari
kapsamina girmeyen 5 sigortali dahagtatigl varsayildginda, anilangveren;

- 4447 sayili Kanunun gecici 9 uncu maddesin kapsarmiren (B) sigortalisini 5921
saylli kanun numarasi,

- 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin onuncuasik kapsamina giren (D)
sigortalisini 54857 sayili kanun numarasi,

- Diger tgvik kanunlari kapsamina girmeyen 5 sigortalisiel 26225 sayili kanun
numarasil,

secilmek suretiyle dizenlenecek olan aylik prinhizenet belgesi ile bildirebilecektir.

Diger taraftan, s0z konusustekten yararlanilabilmesi icin aranilgartlardan biri de,
sigortalinin fillen cakmasidir. Buna goére, anilan Kanunda 6ngoruleferdsartlara sahip
olmasina rgmen ay icinde ¢gtli nedenlerle (yillik Ucretli izin ve istirahatily) fillen
calismamsg olan sigortalilarasverenlerce tcret ddenmesi halinde, fillen glthams strelere
ili skin 6denen Ucretlerden dolayl s6z konusuikéen yararlanilmasi mimkin bulunmamaktadir.

Ote yandan, gerek 5225 sayili Kanunda oOngodrileortsigprimi kveren hissesi
tesvikinden, gerekse 5510 sayili Kanunun 81 inci madde birinci fikrasinin (1) bendinde
ongoralen bg puanlik prim indiriminden, sigortalinin prime edeazancg Ust sinirina kadar
olan kazanclarindan dolay! yararlanilmasi mumkuturbuaktadir. Bu nedenle, kapsama
giren sigortalilarin fillen cagmis olduklari sureler icin hak kazangrmolduklari Ucretlerinden
dolayl 5225 sayili Kanunda 6ngorulenvigten, fillen calsiimams sirelere ikkin 6denen
Ucretlerden dolayr 5510 sayili Kanunun 81 inci negsilein birinci fikrasinda dngorilen e
puanlik prim indiriminden yararlaniimasi mimkun tnuinaktadir.

Ornek 2- ‘Kultir Girisim Belgesi’ alinmg olan bir syerinde 2010/Temmuz ayinda 22
gun fiilen calgip 8 gun yillik Gcretli izinli olan bir sigortaliygvereni tarafindan 30 gunlik
Ucret 6dendii varsayildginda, s6z konusu sigortalinin 2010/Temmuz ayingdalgunluk fiili
calismasi kagiliginda ddenen Ucretlerine skin aylik prim ve hizmet belgesi 25225 sayili
kanun numarasi, 8 gunluk yillik Gcretli izinli olglu streler kanliginda 6denen Ucretlerine
iliskin aylik prim ve hizmet belgesi 5510 sayili kamwmmarasi secilmek suretiyle Kuruma
gonderilebilecektir.

Bu durumda, gerek 55225/25225 sayil Kanun numarsesgilmek suretiyle
dizenlenecek, gerekse 5510 sayili kanun numargibns& suretiyle diizenlenecek olan aylik
prim ve hizmet belgelerinde, eksik gin nedenigaratlenmesi gerelginden, bu nitelikteki
sigortalilar icin eksik gun nedeni olarak ger Nedenler’ secegieisaretlenecek ve bu prim
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belgeleri ile ilgili olarak Kuruma verilecek olarEk-10 Sigortalilarin Eksik Gun Bildirim
Formlari’ ekine, sigortalilarin bildirilgi diger prim belgesinin sureti eklenecektir.

Kapsama giren sigortalilarin 28, 29 veya 31 glregekyin tamami icin tcret algni
olmalari ve s6z konusu aylarin bazi gunlerinde ¢galismalarinin bulunmasi, bazi guinlerinde
ise fiili calismalarinin bulunmamasi durumunda, yukarida belirther iki belgede kayith
prim 6deme gun sayisinin toplaminin 30'un altindayav tstinde olmasi mumkin
olmadgindan, bu sigortalilar icin;

- 25225/55225 sayili kanun numarasi secilmek sdeetitizenlenecek olan aylik prim
ve hizmet belgelerinde kayith prim 6deme gun sayiifen calsilan giin sayisi Uzerinden,

- 5510 sayili kanun numarasi secilmek suretiyleedlenecek olan aylik prim ve
hizmet belgelerinde kayith prim 6deme gin saysm, i30 gunden, 5225 sayili Kanun
kapsaminda fiilen c¢alilan gin sayisi ¢ikartiimak suretiyle (30 gun -eriicalsilan gin
sayisi) bulunan gin sayisi Gizerinden,

Kuruma bildirilecektir.

9- isyerinin Devredilmesi Halinde Yapilacakislemler

5225 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin birinci geainda, belgeli yatirnmi veya
girisimi, Bakanlgin izni ile devralanlarin kalan sire icin bu Kanoitkiimleri ¢cercevesinde
tesvik ve indirim uygulamasindan yararlanacaklar aidyUstdr.

Buna gore, 5510 sayili Kanunun 89 uncu maddesinin birincidikriikmine uygun
nitelikte devir edilen veya birden, bolinen veya nevi ggtiren isyerleri, kltir yatirrm veya
girisimini Kdltir ve Turizm Bakanfiinin izni ile devraldiklarini, adi gecen Bakanlrkta
alinacak resmi belge ile kanitlamalari halinde,id&arihinden sonraki bakiye streler igcinde
sigorta primi gveren hissesi twikinden yararlanabileceklerdir.

Buna kagin, isyerini devir alan gverenlerin kalttr yatirrm veya ggimini Kaltur ve
Turizm Bakanlginin izni ile devraldiklarini kanitlayamamalari indle bu gverenler bakiye
sureler i¢cin Kanunda 6ngorulergtékten yararlanamayacaklardir. Bu durumda, ayliknpre
hizmet belgelerinin 25225/25225 sayili Kanun nursiasgcilmek suretiyle génderilebilmesi
amaclyla daha oOnce sistem Uuzerinde yagllnanimlama da sosyal guvenlik il
mudurluklerince/sosyal guvenlik merkezlerince iggdilecektir.

10-Isyerinin Faaliyetinin Sona Ermesi Halinde Yapilacakislemler

5225 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin ikinci fsknala, yatirrm veya giimlere
213 sayili Vergi Usul Kanununda belirtilen miucbebsplerle son verilmesi halleri hari¢
olmak Uzere, bu Kanun uyarinca belge alan yatifamal veya gigimcilerin, faaliyetlerini
sona erdirmeleri ve bir yil icinde tekrar stmmamalari halinde, yatirimsamasinda
yararlandiklarl istisna, muafiyet ve haklarin patasutarini ilgili mevzuat hidkumleri
gerezsince Odemekle yukimllu olduklari, istisna hallerindideme yukimlulginin
alinarak Bakanlikca karar verilegéngoralmigtar.

Micbir sebepler 213 sayili Vergi Usul Kanunun 18liimaddesinde:

1- Vergi 6devlerinden herhangi birinin yerine gétiesine engel olacak derecedara
kaza, &ir hastalik ve tutukluluk,

2- Vergi 6devlerinin yerine getiriimesine engel adk yangin, yer sarsintisi ve su
basmasi gibi afetler,

3- Kisinin iradesi dginda vukua gelen mecburi gaybubetler,

4- Sahibinin iradesi gindaki sebepler

olarak belirtilmitir.

Buna gore, Kultir ve Turizm Bakapindan alinmy olan ‘Kultlr Yatirim Belgesi’ ile
kaltar yatinrmina bgladigr anlgilan igsverenlerin, 213 sayili Kanunda belirtilen mdicbir
sebepler hari¢ yatirnm siresi veygdeime suresi icinde faaliyetlerini sona erdirmelgi da
Mithatpga Cad. No:7 - 06437 Sihhiye/ANKARA iyl bilgi icin irtibat: N.AFSIN Dai.Bsk.V §A10

Tel:(0312) 458 71 10 — 432 12 58 - Faks: 432712 3 Elektromig: www.sgk.gov.tr
e-posta: primtahsilat@sgk-grov




yatirnm siresi veyasletme siresi icinde faaliyetlerine ara verdiktemrsobir yil icinde
yeniden faaliyete kdamamalari halinde, yatirrm siresi icinde Kdulttr Terizm Bakanig
bitcesine konulan ddenekten gkman gveren hissesi prim tutarlarinin tamami 5510 sayili
Kanunun 89 uncu maddesinde belirtilen hukimleirdibtusunda gecikme cezasi ve gecikme
zammi ile birlikte gverenlerden tahsil edilecektir.

Bu durumda gverenlerden, bir ay sireli tebligat ile daha 6né&@25/55225 sayili
kanun numarasi secilmek suretiyle dizenlenen gytitn ve hizmet belgeleri icin iptal
nitelikte ve Kanun numarasi secilmeksizin asil likte aylik prim ve hizmet belgesi
dizenleyerek Kurumumuza vermeleri istenilecek, Inemesi halinde s6z konusu belgeler
sosyal guvenlik il maduarkgiince/sosyal guvenlik merkezince re’sen duzenlentakikkuk
eden fark primler gecikme cezasi ve gecikme zammibirlikte isverenlerden tahsil
edilecektir.

11- Diger Hususlar

11.1-5225 saylli Kanunda o6ngortlen sigorta prigueren hissesi tgiki, Kanunun
yayimini izleyen aybandan (1/8/2004 tarihinden) itibaren yuri#l girdiginden, ‘Kaltar
Yatirnm Belgesi’ veya ‘Kultir Gigim Belgesi’ almg Kurumlar vergisi mukellefi olan
isverenler, s6z konusu belgeleri aldiklarl tarihtéibaren sigorta primisveren hissesi
tesvikinden yararlanmaya hak kazagmiacaklardir.

Dolayisiyla, ‘Kaltir Yatirnm Belgesi’ veya ‘KultuGirisim Belgesi’ almg olmakla
birlikte, aylik prim ve hizmet belgelerinin Kurumgonderildgi tarih itibariyle Turkiye
genelinde yasal ddeme suresi gecimbrclari 16 yaindan buydkler icin belirlenrgiasgari
Ucretin brit tutarinin altinda olan veya borglamsitf kanunlar uyarinca yeniden
yapilandinimg ya da 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine idéna tecil ve
taksitlendiriimg olup 6deme yukumluliklerini dizenli olarak yeringetirmis olan
isverenlerce, bu Genelgenin yayimlghdtarinten 6nce kanun numarasi se¢meden yasal
suresi icinde Kurumumuza vergmolduklarr aylik prim ve hizmet belgesi icin iptaitelikte,
25225/55225 sayili Kanun numarasi secmek suretiglé nitelikte aylik prim ve hizmet
belgesi duzenleyerek Kurumumuza vermeleri halingkrjye yonelik olarak sigorta primi
isveren hissesi gikinden yararlanmalari mimkun olacaktir.

11.2- ‘Kultar Yatirim Belgesi’ veya ‘Kiltir Gigim Belgesi’ hangigyeri icin alinms
ise 5225 sayili Kanunda 6ngorulen sigorta prigveien hissesi tgikinden de, belgenin
alindg! isyerinde cakan sigortalilardan dolayl yararlanilabilecektir. |®osiyla, ayni
isverenin birden fazlasyerinin bulunmasi halinde, ‘Kultar Yatirrm Belgesieya ‘Kultlr
Girisim Belgesi’ alinmam isyerlerinde caktirdigl sigortalilardan dolayl s6z konusu sigorta
prim tesvikinden yararlanilmasi mimktn bulunmamaktadir.

11.3- Kiltdr belgesinin hikiimsiz olmasi veiltir ve Turizm Bakanfinca iptal
edilmesi gibi haller nedeniyle yatirrmci veya gmcilerin tegvik hakkini kaybetmeleri
halinde durum on Begln icinde Kultir ve Turizm Bakagh tarafindan Kurumumuza
bildirilecek olup, bu gverenlerle ilgili olarak, Genelgenin 10 nolu bolimiin son
paragrafinda belirtilgii sekilde slem yapilacaktir.

Diger taraftan, bu nitelikteki sverenlerin aylik prim ve hizmet belgelerini
25225/55225 sayili kanun numarasini secerek gObifleederi amaciyla supervizor
tarafindan daha 6nce yapikwlan kodlama da, yine stpervizor tarafindan ipthlecektir.

11.4- Aylik prim ve hizmet belgelerini 25225/55225 sayanun numarasini segmek
suretiyle Kuruma gonderergvierenlerin, Kanunda ongorulegartlart tgiyip tasimadiklari,
sigorta primleri servislerince her ay dizenli okakontrol edilecek ve s6z konusuvéten
yararlanmamasi gerektihalde yararlanngiolan gverenlerle ilgili olarak genelgenin 10 nolu
bolumunun son paragrafinda belirtgdgekilde slem yapilacaktir.
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11.5-Anilan Kanunda 6ngorulen sigorta pringvéren hissesi ggiki, sosyal givenlik
destek primine tabi ¢ghnlar, aday c¢irak, ¢irak ve&@nciler, harp malulleri ile 3713 ve 2330
sayill Kanunlara gore vazife maludiii ayligi alanlardan yalnizca kisa vadeli sigorta kollarina
tabi olanlar, ceza infaz kurumlari ile tutukevldriinyesinde olgturulan tesis, atdlye ve
benzeri Unitelerde cahirlan hukimli ve tutuklular, Tlrkiyels Kurumu tarafindan
diizenlenen meslek edindirme, gitme ve dgistirme esitimine katilan kursiyerler hakkinda
uygulanmamaktadir.

12- Muvazaaliislemlerin Onlenmesi

S6z konusu tiklerden yararlanansverenlerce yarndi bilgi ve belge verilmesi,
verilen belgelerde tahrifat yapilmasi veyasviklerden yararlanma hakkini kaybetmi
olmalarina rgmen tgvikten yararlanmaya devam ettiklerinin sonradaresimhasi halinde
ilgili Bakanlik butcesinden kanlanan gveren hissesi sigorta prim tutarlarinin tamami 5510
saylll Kanunun 89 uncu maddesinde belirtilen esadtgrultusunda gecikme cezasi ve
gecikme zammi uygulanmak suretiykarenlerden tahsil edilecek, ayrica anillan Kanunun
cezai hukumleri uygulanacaktir.

Bilgi edinilmesini ve gergini rica ederim.

M. Emin ZARARSIZ

Kurum Beaani
DAGITIM/
Gereaii : Bilgi :
- Merkez ve tgra tekilatina, - Calma ve Sosyal Guvenlik Bakagina,
- 16410
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