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5510 sayih Kanunun 4 iincii Maddesinin Birinci Fikrasinin (¢) Bendi Kapsaminda Sigortah
iken 4688 Sayih Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanunu Uyarinca
Sendikalar ve Konfederasyonlar ile Sendika Subelerinin Baskanliklar: ve Yonetim
Kurullarina Secilenlerden Ayliksiz izne Ayrilanlarin
Prim Belgelerinin Gonderilmesi ve Odenmesi Hakkinda Duyuru

08/11/2015 tarihli ve 29526 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Isveren
Uygulama Tebliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig” ile 5510 Kanunun 4 {incii maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali olarak gorev yapmakta iken 4688 Sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme Kanunu Uyarmca sendikalar ve konfederasyonlar ile
sendika subelerinin bagkanliklar1 ve yonetim kurullarma secilenlerden ayliksiz izne ayrilanlarin
kesenek/prim ve genel saglik sigortasi prim belgelerinin gonderilmesi ve 6denmesine iligkin usul
ve esaslar yeniden belirlenmistir.

Sézkonusu Teblig hiikiimleri geregince, sigortali bazinda yiiriitiilen tahakkuk ve tahsilat
islemleri Sendikalar adna tescil edilecek isyeri dosyalari {izerinden bu kapsamda gorev yapan tiim
personel icin internet ortaminda gonderilecek aylik prim ve hizmet belgelerine gore isyeri bazinda
yiriitiileceginden uygulamaya yonelik olarak asagidaki agiklamalarin yapilmasina ihtiyag
duyulmustur.

1) lisyeri Tescil islemleri.

Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasmin (c) bendi kapsaminda sigortali olarak gorev
yapmakta iken 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme Kanunu Uyarinca
sendikalar ve konfederasyonlar ile sendika subelerinin baskanliklar1 ve ydnetim kurullarina
secilenlerden ayliksiz izne ayrilan personelin emeklilik kesenegi ve kurum karsiliklari ile sigorta
primlerine iliskin aylik prim ve hizmet belgelerinin internet ortaminda gonderilebilmesi igin
oncelikle sendikalarca isyeri tescil isleminin yapilmasi gerekmektedir.

Sozkonusu isyeri tescil islemine yonelik olarak Sendikalarca, www.sgk.gov.tr internet
adresinde bulunan E-SGK/Kesenek Bilgi Sistemi/flgili Linkler béliimiindeki “Isyeri (Kurum)
Tescil uygulamasindan elektronik ortamda doldurulan isyeri bildirgesinin bilgisayardan alinacak
sira numaralt ¢iktisini 1slak imzali olarak Sosyal Giivenlik Kurumu/Sigorta Primleri Genel
Midiirliigii/Kamu Gorevlileri Dairesi Baskanliginin Mithatpasa Cad. No:7 Sihhiye/ANKARA
adresine posta ile veya elden gonderilmesi gerekmekte olup, isyeri bildirgesinin Kurumumuza
islak imzali ve onayli olarak ulagmasini miiteakip isyeri tescil islemi yapilarak, igyeri sicil
numaralari ile prim belgelerinin internet ortaminda gondermeleri i¢in gerekli olan kullanici ad1 ve
sifreleri yazili olarak Sendikalara bildirilecektir.

(j = = Tiirkiye Cumhbhuriyeti
Ayhik Prim ve Hizmet 5 ( x l\ SOSYAL GUVENLIK KURUMU

Belgesi Bildirimleri

KAMU IDARESI BILGI EKRANI Ilgili Linkler
Asil Mahiyette -

ach

des| kapsaminda sigortali =" Kurum Tescili Uygulamasi
it tahakkuk-tahsilat-borc we

Ek Mahiyette iger bilgil " icin kullamici adi ve sifre ile
(Bir veya birden fazla dénem) U B

== Prirmler ile tlgili Teblig - 28 Eylil 2008
Ek Mahiyette -
(Sad Bir Donem) == F.H.Z. Y&netmelidl

Ayhiksiz izink Personel GSS. tamam

= lanicr v netici Dedistir L
e —— Kullanici ve ¥&netici me Uygulamas:

Ek Mahiyette
(Bir veya birden fazla donem) Duyurular

= P Hrzer HIZMET TAZMINAT ORANLARINDGA YAPTLAN DEGISTIKLIK HAKKINDA

Ek Mahiyette
(s Bir Do 2015-09-04

Srem)

5510 5_K_/Ek-3 llave Prim
Asil Mahiyette

Ek Mahiyette

(Rir veva birden fazla donem) 6552 BORC VAPILANDIRMASI SURE UZATIMI HAKKINDA DUYURU

BILDI GOND v. JAVA GUVENLIK HATAST COZUMO |
Ek Mahiyvette |

(Sadece Bir DSnem) " 6552 BORC YAPILANDIRMASINA iLiskin Duvyuru

2014 -10-01

HZ ve THZ

s = o AVLIKSIZ iZiNLI SAYILAN KAMU PERSONELININ G.S.S. PRIMLERININ BiLDIRILMEST VE
Bildirimleri ODENMEST HAKKINDA-2

FH.Z.

Asil Mahiyette

Z014-08-08

== FIiLi HIZMET ZAMMI SORESL ZAMMI PRIM BELGELERININ GONDERILMESL HAKKINDA
DUYURU
Ek Mahiyatta 2013-03-20
(Bir veya birden fazla dénem) -
=" 6111 Sayih Kanun Uyanmca Yapidandininus Alacaklara iliskin Taksitlerin fhyas: |

1/4


http://www.sgk.gov.tr/

2) Kesenek/Prim Tahakkuk Islemleri

Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali olarak gorev
yapmakta iken bu kapsamdaki kisilerin kurdugu sendikalar ve konfederasyonlar ile sendika
subelerinin baskanliklar1 ve yonetim kurullarina segilenlerden, 4688 Sayili Kamu Gorevlileri
Sendikalar1 ve Toplu Sézlesme Kanunu Uyarinca Ayliksiz izne ayrilanlar, 4 iincii maddenin
dordiincti fikrasmin (c) bendi ile zorunlu sigortali sayildiklarindan talepte bulunmalarina
bakilmaksizin ayliks1z izinli sayildiklar1 bu siirelerde;

- Kanunun gegici 4 {incii maddesi geregince emeklilik kesenegi ve kurum karsiliklar1 5434
sayili Kanun hiikiimlerine gore tespit olunanlarin %16 oraninda emeklilik kesenegi ve %20
oraninda kurum karsilig1 ile %100 artig farklarmin gdrev yaptiklar1 kamu gorevlileri sendikalari
veya konfederasyonlarmca, %12 oranindaki genel saglik sigorta primleri ise ayliksiz izinli
sayildiklar1 kamu kurumlarinca,

- Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda ilk defa sigortali olanlarin ise %9 sigortali ve %11 igveren hissesi olmak iizere toplam
%20 oranindaki malulliik yaslilik ve 6liim sigortas1 primi ile %5 sigortali ve %7,5 igveren hissesi
olmak iizere toplam %12,5 oranindaki genel saglik sigortasi primi gorev yaptiklar1 kamu
gorevlileri sendikalar1 veya konfederasyonlarinca,

tahakkuk ettirilerek Kuruma gonderilecektir.

Kanunun gegici 4 lincli maddesi kapsaminda olanlarin gerek sendikalar ve konfederasyonlar
tarafindan Odenmesi gereken emeklilik kesenegi ve kurum karsiliklar1 sendikalar ve
konfederasyonlarca emeklilik kesenegi ve kurum karsiliklar1 6denen siirelerinin de emeklilik
kesenegine esas aylik ve kazanilmis hak ayliginda degerlendirilmesi suretiyle bulunacak emeklilik
kesenegine esas aylik tutarlari iizerinden tahakkuk ettirilecektir.

Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten sonra 4 iincii maddenin birinci fikrasimnin (c) bendi
kapsaminda ilk defa sigortali sayilanlarin sendikalar ve konfederasyonlar tarafindan gonderilmesi
gereken sigorta primleri, sendikalar ve konfederasyonlarca prim 6denen siirelerinin de kazanilmis
hak ayliklarinda degerlendirilmek suretiyle ayliksiz izne ayrildiklar1 tarihteki kendi kadrosunun
veya emsali kadronun Kanunun 80 inci maddesinin ii¢ilincii fikrasina gore belirlenecek prime esas
kazang tutarlar1 lizerinden tahakkuk ettirilecektir.

2-)Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin internet Ortammda Goénderilmesi

Yukarida belirtilen sekilde tahakkuk ettirilecek prime esas kazanclar ile kesenek ve prim
tutarlar1 sigortalinin gorev yaptigi kamu gorevlileri sendikalar1 veya konfederasyonlarca isyeri
tescil islemini miiteakip verilen kullanici adi1 ve sifreleri ile www.sgk.gov.tr internet adresinde
bulunan E-SGK/Kesenek Bilgi Sisteminden aylik prim ve hizmet belgesi diizenlenmek suretiyle
internet ortaminda Kurumumuza gonderilecektir.
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Kanunun gegici 4 iincli maddesi geregince emeklilik kesenegi ve kurum karsiliklar: 5434
sayili Kanun hiikiimlerine gore tespit olunanlarin %16 oraninda emeklilik kesenegi ve %20
oraninda kurum karsilig ile %100 artis farklarinin goérev yaptiklar1 kamu gorevlileri sendikalar1
veya konfederasyonlarinca, %12 oranindaki genel saglik sigorta primleri ise ayliksiz izinli
sayildiklar1 kamu kurumlarinca gonderileceginden, kamu gorevlileri sendikalari veya
konfederasyonlarinca bu kapsamda sigortalilara ait diizenlenecek aylik prim ve hizmet
belgelerinde durum kodu alanina “S” kodu yazilarak %12 oraninda genel saglik sigorta primi
tutar1 tahakkuk ettirilmeden sadece %16 oraninda emeklilik kesenegi ve %20 oraninda kurum
karsilig1 tutarlarinin gonderilmesi gerekmektedir.
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Kanunun yiirtirliige girdigi tarihten sonra 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda ilk defa sigortali olanlar igin %9 sigortali ve %11 igveren hissesi olmak {izere
malulliik yaslilik ve 6liim sigortas1 primleri ile %5 sigortali ve %7,5 isveren hissesi olmak iizere
genel saglik sigortast primlerinin  gdérev yaptiklart kamu gorevlileri sendikalar1 veya
konfederasyonlarinca gonderileceginden, diizenlenecek aylik prim ve hizmet belgelerinde durum
kodu alani bos birakilmak suretiyle tiim sigorta kollarina ait prim tutarlarinin gonderilecektir.
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3)  Prim Belgelerinin Gonderilmesi ve Primlerin Odenme Siireleri

Sendikalar ve konfederasyonlar tarafindan gonderilmesi gereken emeklilik kesenegi ve
kurum karsilig1 ile prim tutarlarina iligkin prim belgelerinin gonderilmesi ve prim tutarlarinin
O0denmesi, personelin iicretsiz izne ayrildig: tarihteki aylik 6denme zamani dikkate alinarak;

a) Her ayin 15’1 ile miiteakip ayin 14’t arasindaki maasini ayin 15’inde pesin veya
calistiktan sonra alan sigortalilar i¢in maas 6demelerinin yapilmasi gereken ayin;

--25’inci gilinii sonuna kadar A.P.H.B’nin gonderilmesi,

--Son giiniine kadar da kesenek/prim tutarlarinin 6denmesi,

b) Her aymn 1’1 ile 30’u arasindaki maasini ayin 1’inde pesin veya calistiktan sonra alan
sigortalilar i¢in, maas 6demelerinin yapilmasi gereken ayin;

--11’inci gilinii sonuna kadar A.P.H.B’nin gonderilmesi,

--15’inci gilinii sonuna kadar kesenek/prim tutarlarinin 6denmesi,

gerekmekte olup, belirtilen sekilde ve siirelerde prim belgelerinin Kuruma verilmemesi
halinde 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesi uyarinca idari para cezasi, emeklilik kesenegi ve
kurum karsilig1 ile prim tutarlarin 6denmemesi halinde ise Kanunun 89 uncu maddesi uyarinca
gecikme cezas1 ve gecikme zammi uygulanacaktir.

Ornek - Kasim-2015 ayma iliskin asil nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinin,
(Personelin ticretsiz izne ayrildig: tarihteki aylik 6denme zamani dikkate alinarak)

a) 15/11/2015-14/12/2015 aymna ait tcretleri 15/11/2015 tarihinde pesin 6denen
sigortalilar i¢in, 25/11/2015 giinii sonuna kadar gonderilmesi ve kesenek/prim tutarlarinin
30/11/2015 kadar 6denmesi,

b) 01/11/2015-30/11/2015 ayma ait tcretleri 01/11/2015 tarihinde pesin 6denen
sigortalilar i¢in, 11/11/2015 giinii sonuna kadar gonderilmesi ve kesenek/prim tutarlarimin
15/11/2015 tarihinin hafta sonuna rastlamasi nedeniyle en ge¢ 16/11/2015 tarihine kadar
6denmesi,

) 15/11/2015-14/12/2015 ayina ait ticretleri 15/12/2015 tarihinde ¢alistiktan sonra 6denen
sigortalilar icin, 25/12/2015 giinii sonuna kadar gonderilmesi ve kesenek/prim tutarlarinin
31/12/2015 kadar 6denmesi,

d) 01/11/2015-30/11/2015 ayna ait ticretleri 01/12/2015 tarihinde ¢alistiktan sonra 6denen
sigortalilar igin, 11/12/2015 giinli sonuna kadar gonderilmesi ve kesenek/prim tutarlarinin
15/12/2015 kadar 6denmesi,

gerekmektedir.

Aylik prim ve hizmet belgelerinde tahakkuk ettirilen emeklilik kesenegi ve kurum
karsilig1 ile sigorta primlerinin 6deme islemleri Kurumumuz adma prim tahsilati yapan banka
subelerinden isyeri sicil numaras1 ve bildirge numaralar1 ile iliskilendirilerek bor¢ sorgusu
yapilmak suretiyle on-line olarak gergeklestirilecektir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI

Birim Ad1: Sigorta Primleri Genel Miidiirligii / Kamu Gorevlileri Daire Bagkanligi

Irtibat : Hanife Dogan  Sb.Miid. V Tel:(312) 458 74 09  Faks: (312) 433 3554
Muzaffer Akkoca Sb.Miid. V Tel:(312) 458 70 58

e-posta :kamuhizmet@sgk.gov.tr

Adres: Mithatpasa Cad. No:7 Sihhiye/Ankara
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