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AGIKLAMALAR

Sigortali ige giris bildirgesi hizmet akdine tabi galianlar (4/a), 506 saydt Kanunun gegici 20 nci maddesine tabi sandik sigortalilan ile
kendi adina ve hesabina bagunsiz caligan (4/b) (vergi miikellefi, esnaf, girket ortagy, tanmsal faaliyette bulunan sigortali jokey ve
antrendrler) sigortaltlarin 3510 sayth Kanunun 8 inci maddesine gore Kuruma bildirilmesi amaciyla kullanglir.

Sigortalt ise girig bildirgesi Kurumca belirtilen durumlar disinda e-Sigorta yoluyla verilir. Ditzenlenen bildirge Kurumea iretilen
barkod numarals gikt: alinmas: halinde gegerli sayilir, Bildirgenin Kurumea belitilen durumlarda kagit ortaminda verilmest halinde yasal
siiresinde verilip verilmediginin tespitinde adi posta veya kargoyla gonderilmesinde Kurum kayitlarina intikal ettigi tarih, taahhiitli, iadeli
taahhiitlii veya acele posta ile gonderilmesi halinde postava verilig tarihi Kuruma intikal tarihi olarak kabul edilir.

(4/b) sigortahilarmin bildirimi bu bildirgedeki bilgiler esas alinarak intemet, elektronik veya benzeri ortam veya kagit ortamunda verilir,
Tanmsal faaliyette bulunanlar igin sigortali ise girig bildirgesi, ziraat odasinca, ziraat odast bulunmayan yerlerde tarim ililge
mildrliklerince veya kendileri tarafindan kayit tarihinden itibaren 30 giin iginde Kuruma bildiritir,

1. "SOSYAL GUVENLIK SICIL NUMARASI" Tiirk vatandaglar igin T.C kimlik numarast, yabanct uyruklular igin ise Nofus ve
Vatandaglik Isleri Genel Mitdurlogince verilen numaradir.

2. "A-SIGORTALININ KIMLIK / OGRENIM BILGILERI" bolima (1-10) Nisfus ve Vatandaglik Igleri Genel Mudirrligiimiin
Kimlik Paylagim Sisteminden alimur. Ofirenim bilgileri sigortah tarafindan beyan edilen yada e-sigorta da bulunan sorgulama esas alnarak
diizenlenir. Sigortalilarm 6grenim durumlarinin degiismesi halinde isverenlerce e-sigorta uygulamalarindan Sgrenim durvmu alam
gilncellenecektir.

3, "BELGENIN MAHIYET{" bolimiine (4/a) sigortallart yontnden ilk defa sigortalt olacak kisi igin “[lk", daha nce sigorta olanlar
ise "Tekrar" alan yanindaki kutu (X) ile iaretlenir.

4. "B-SIGORTALININ SOSYAL GUVENLIK BILGILERI" bolumintin 11 numaralt alaninda belirtifen sigortahiik tiiriv/kodu
alanina (4/2) ve gegici 20 nci madde sigortalilar: igin sigortalilik tirivkodu segilir.

5. 12 numaralr alana 2008 yih Mays aymdan once SSK, Bag-Kur, Emekli Sandigt ve 506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesine tabi
sandiklarda galisanlar igin sicil/igtirakgi veya sandik numarast yazilir,

6. 13 numaralt alana (4/a) kapsaminda gahgtirtlan sigortatar 5510 sayilt Kanunun 88 inci maddesinin dordincii fikrast ile 4837 sayil
fs Kanununun 13 ve 14 incii maddelerine gore kismi siireli veya agn tizerine galisanlar ile ev hizmetlerinde ay igerisinde 30 glinden az
galigan sigortalilar igin eksik glnlerine ait genel saghik sigortast primlerinin 30 giine tamamlanmas: zorunly oldugundan sigortalilarin bu
kapsamda galigtinilip galistrimadigt hususu isaretlenecek

7. 14 numaralt alana 2008 Ekim ay basindan 6nce 506 sayih Kanuna gore yashlik aylig: baglananlar ile bu tarihten sonra 506 sayilt
Kanunun gegici 81 inci maddesine gore yashlik ayli1 baglanacak sigortalilarin segtikleri sigortalilrk tirii isaretleni. Sigortali 5335 sayih
Kanunun 30 uncu maddesinde belirtilen kamu kurumlarda gahistinlsa ayliklars kesilir. 5510 sayil Kanunun 5 inci maddesine tabi
calisanlara baglanan ayliklar kesilmez.

8. 15 numarali alana 5510 saydli Kanunun 8 inci maddesine gore (4/a), (4/b) ya da 506 saytlt Kanunun gegict 20 nci maddesine tabi
olarak sigortalinin itk veva tekrar galimaya baglama tarihi yazidr,

9. 16 numaralt alana Tiirkiye Is Kurumunca belirlenen meslek adt ve kodu yazilir. Meslek adi ve kodu bilgileri Kuramun internet
sayfasinda (www.sgk.gov.tr) belirlenir.

10. 17 numarali alan 4857 sayihi Kanunun 30 uncu maddesine gore dogugtan ya da sonradan herhangi bir hastalik veya kaza somicu
bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve sosyal yeteneklerini gesitli derecelerle kaybetmesi nedeniyle galisma gilcitniin en az % 40’ mdan
yoksun oldugu "Ozrlilere Verilecek Saglik Kuruly Raporlarna uygun olarak belgelenen oziiriileri ve bir yildan daha uzun siireli
ozghrligi baglayicr bir cezadan veya Devlet memuru olmaya engel bir sugtan hiikiim giyenleri, cezasini infaz kurumlarinda
tamamlayanlan, cezasi tecil edilenleri, sartli saliverme yoluyla tahliye edilenleri, 6zel kanunlarda belirtilen sartlardan dolay istihdam
edilmeleri olanagt bulunmayanlar il 6miir boyn kamu hizmetlerinden yasakl: bulunan eski hikiimiuleri qaligtran isverenler tarafindan
tsaretlenecektir.

11, 18 numarali "6356 sayili Kanun. gere§ince belirlenen grev kodu" alant 6356 sayili Sendikalar ve Toplu fy Sozlegmesi Kanununun 17
nci ve 19 uncu maddeleri geregince yapilacak tespitlerde esas almmak iizere isaretleme yapilacaktir. Bu alana "1-fgveren vekili”, "2- lgsi”,
"3- 657 SK {4/b) kapsaminda galisanlar®, "4- 657 8K (4/c) kapsaminda ¢ahsanlar”, "S- Ciraklar ve stajer 6frenciler” ve "6- Digerleri"
segenefiinden biri yazilacaktir, ‘

12. 19 numaralt alana (4/b) sigortahifarnin Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi ekinde yer alan Is Kolu Kodu Listesinde bagimsiz
faaliyette bulundugu meslegin konusu yazilir, Bajimstz faaliyetin yirtituldigu ifi, flgest ve koyit alam isaretlenir.

13. "C-ISVEREN / iSYERI/ VERGI DAIRES] / ESNAF SANATKAR SiCIL MEMURLUGU / ZIRAAT ODASI /TARIM iL-
{LCE MD./ $IRKET BILGILERI* botumiiniin 20 numarali alanina GSGB iskoluna 6356 sayili Kanunun 4 itncis maddesine gore
belirlenen is kolu yazilir.

14. 21 numaral alana SGK isyeni sicil numarast yazilir.

15, 22 numaral alana gergek kisiler igin 11 haneli T.C. kimlik numarass, tiizel kigiler i¢in [0 haneli vergi kimlik numarasi yazilr

16. "D-BEYAN VE TAAHHUTLER" bolimi (23-25) sigortalinn ve igverenin beyan ve taahhiitler yer alir,

Bildirgenin kagst ortaminda Kuruma verilmesinde noksan ve hatali ditzenlenenler igleme alinmaz. Dogacak sorumiutuk isverene, ilgili
kurum ve kuruluglara aittir.

5510 sayih Kanunun (4/a) ve 3 inci maddeleri gereglince hizmet akdine tabi olarak sigortalt galigtiran igverenlerin bildirgeyi 8 inci
maddede belirtilen siirelerde vermemeler: halinde 102 nci maddenin (a) bendi, (4/b) kapsaminda yalisan sigortalifarin kendi mevzuatina
gore kayit veya tescili yapan ilgili kurum, kurulug ve birlikler, vergi daireleri ve esnaf sicil memurlugu, ziraat odalan, tanm ilfilge
miidiirliiklerince bildirilmemesi halinde 102 nci maddenin (g) bendi, 506 sayils kanunun gegici 20 nci madde sandiklarinda galigan
sigortalilarin ilgili sandikga bildiriimemesi halinde 102 nei maddenin (j) bendi geregince idari para cezast uygulanir.
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ACIKLAMALAR Ek-5

Sigortali isten ayrili bildirgesi hizmet akdine tabi ¢alisanlar (4/a), 506 sayih Kanunun gegici 20 nci maddesine tabi sandik sigortalilan
ile kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisan (4/b) (vergi mikellefi, esnaf, sirket ortafy, tarimsal faaliyette bulunan sigortali, jokey ve
antrendrler) sigortalilarin 5510 sayil: Kanunun 9 uncu maddesine gore Kuruma bildirilmesi amaciyla kutlanilir.

Sigortali isten ayriis bildirgesi Kurumca belirtilen durumlar disinda e-Sigorta yoluyla verilir. Diizenlenen bildirge Kurumca oretilen
barkod numarali gikti alinmast halinde gegerli sayihr. Bildirgenin Kurumca belirtilen durumlarda kagit ortaminda verilmesi halinde yasal
stresinde verilip verilmediginin tespiti adi posta veya kargoyla gonderilmesi halinde Kurum kayitlanna intikal tarihi olarak kabul edilir.
(4/b) sigortalilarin bildirimi bu bildirgedeki bilgiler esas alinarak intemet, elektronik veya benzeri ortam veya kagit ortaminda verilir.

1. " SOSYAL GUVENLIK SICIL NUMARASI" Turk vatandaglan igin T.C. kimlik numarasi, yabanct uyruklular iginse Niifus ve
Vatandaslik [gleri Genel Madarlugince verilen numaradir.

2. "A- SIGORTALININ KiMLIK BILGILERL" bolumd (1-11) Nufus ve Vatandaglik {sleri Genel Mudurlaguniin Kimlik Paylagim
Sistemi ile Adrese Dayali Nufus Kayit Sisteminden ya da sigortali tarafindan beyan edilen nufus cozdam ve ikamet adresi bilgileri esas
alinarak duzenlenir.

3. "B- SIGORTALININ SOSYAL GUVENLIK BILGILERI" bolamingn {2 numarahi alanina 2008 yili Mayis ayindan once SSK,
Bag-Kur, Emekli Sandigs ve 506 sayth Kanunun gegici 20 nci maddesine tabi sandiklarda caligantar igin sicil, igtirakei veya sandik
numarasi yazilir.

4, 13 numarah alana Turkiye ls Kurumunca belirlenen meslek adi ve kodu yaziir. Meslek adi ve kodu bilgileri Kurumun internet
sayfasinda (www.sgk.gov.tr) yaymnlamr.

5. "C- SIGORTALININ HIZMET BILGILERI" bolomanun 14 numaralt alanna 5510 saythi Kanunun 9 uncu maddesine gore (4/a),

(4/b) yada 506 sayilt Kanunun gegici 20 nci maddesine tabi sigortalilarin isten aynidig: tarih yazilir.
6. 15 numaral alana hizmet akdine tabi gahisan sigortahlar igin isten ayrilma nedeni durumiarina uygun olam yazilir.

1- Deneme siireli is sdzlesmesinin igverence feshi

2- Deneme stireli is sdzlesmesinin ig¢i tarafindan feshi
3- Belirsiz siireli is sozlesmesinin igi tarafindan feshi
(istifa)

4- Belirsiz sireli is sdzlesmesinin igveren tarafindan hakli
sebep bildirilmeden feshi

5- Belirli sureli i sézlesmesinin sona ermesi

8- Emeklilik (yaslilik) veya toptan odeme nedeniyle
9- Malulen emeklilik nedeniyle

10- Olom

11- f5 kazas1 sonucu slim

12- Askerlik

13- Kadun isginin evlenmesi

14- Emeklilik igin yag diginda diger sartlarin
tamamlanmast

15- Tophu isi gikarma

16- Stzlegme sona ermeden sigortalinin ayns igverene ait
diger isyerine nakli

17~ isyerinin kapanmast

18- I5in sona ermesi

19- Mevsim bitimi (fs akdinin askiya alinmas halinde
kullanilir. Tekrar baglatilmayacaksa "4" nolu kod

21- Sttt degisikligi

22- Diger nedenler

23- fs¢i tarafindan zorunlu nedenle fesih

24- Is¢i tarafindan saglik nedeniyle fesih

25- Isgi tarafindan igverenin ahlak ve iyi niyet kurallarina aykirt
davranisi nedeni ile fesih

26- Disiplin Kurulu karar ile fesih

27- [sveren tarafindan zorunlu nedenlerle ve tutukluluk
nedeniyle fesih

28- Isveren tarafindan saglik nedeni ile fesih

29- Igveren tarafindan isginin ahlak ve iyi niyet kuratlarma aykirt
davranist nedeni ile fesih

30-- Vize stiresinin bitimi (Is akdinin askiya almmast halinde
kultamlir. Tekrar baglatiimayacaksa "4" nolu kod kultanilir)
31- Borglar Kanunu, Sendikalar Kanunu, Grev ve Lokavt
Kanunu kapsaminda kendi istek ve kusuru disinda fesih

32- 4046 sayili Kanunun 21 inci maddesine gore ozellestirme
nedeni ile fesih

33- Gazeteci tarafindan stzlesmenin feshi

34- Igyerinin devri, isin veya isyerinin niteliginin degismesi
nedeniyle fesih

36- Dogum nedeniyle isten ayriima

kullanilir)
20- Kampanya bitimi (Is akdinin askiya alinmast halinde
kullanilir. Tekrar baglati) "4" notu kod

kullanihir)
7. 16 numarals alana isten ayrilmis olan sigortalt igin sigortalt isten ayrilis bildirgesinin Kuruma verildigi tarih itibariyle isten ayrildig1 aya
ve bir dnceki aya ait belge trtl, prime esas kazang (hak edilen icret ve prim, jkramiye ve bu nitelikteki istihkak) yazilir. Eksik gtn

nedeni olarak asagidaki nedenlerden bir tanesi i (!
1- Istirahat 12- Birden fazla
3- Disiplin cezas: 14- Diger
4- Gozaltina ahnma 15- Devamsizhik
5- Tutuktuluk 16- Fesih tarihinde galiymamis
6- Kismi istihdam 17- Ev hizmetlerinde 30 giinden az ¢alisma
7- Puantaj kayitlar 18- Kisa galisma ddenegi
8- Grev 19- Ucretsiz dogum izni
9- Lokavt 20- Ueretsiz yol izni

10- Genel hayat: ctkileyen olaylar
11- Dogal afet

21- Diger icretsiz izin
22- 5434 SK ¢k 76, GM 192

8. 17 numarah alan Qcretleri ytizde usultt ddenen sigortalilar igin isaretienir.

9.  "D- ISVEREN/ ISYERI / VERGI DAIRESI/ ESNAF SAN. SiC. MEMURLUGU / ZiRAAT ODASI / TARIM iL /ILCE MD. /
SIRKET BILGILERI" bolamdntin {8 numaral alanna CSGB iskoluna 6356 sayili Kanunun 4 @ncti maddesine gore belirlenen is
kolu yazilir.

10. 19 numarah alana SGK isyeri sicil numarasi yazilir.

11, 20 numarali alana gergek kisiler igin 11 haneli T.C. kimlik numarast, tize! kisiler igin 10 haneli vergi kimlik numaras: yazilir.

12. "E- BEYAN VE TAAHHUTLER" bolominde sigortalinm ve sy in beyan ve iitleri yer ahir,

Sigortalt igten ayrili bildirgesinde yanly ve/veya eksik bilgiler bulunmast nedeniyle sigortalt igsize yapilacak haksiz ve fazla
tdemelerden igveren sorumludur.

5510 sayilt Kanunun (4/2) maddesi geregince hizmet akdine tabi ofarak sigortalt ¢alistiran igverenlerin sigortalt igten aynilig bildirgesini
9 uncu maddede belirtilen stirede vermemeleri halinde 102 nci maddenin (j) bendi, (4/b) kapsaminda gahsan sigortalilarin ilgili kurum,
kurulus ve birlikler, vergi daireleri ve esnaf sicil memurlugu, ziraat odalari, tanim iVilge miduritklerince bildirilmemesi halinde 102 nci
maddenin (g) bendi, 306 sayilt Kanunun gegici 20 nci madde sandiklarinda ¢alisan sigortalilann ilgili sandikga bildirilmemesi halinde 102
nci maddenin (j) bendi geregince idari para cezasi uygulanir.
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F- KAMU IDARES} YONETiCI BILGILERI

EK: 8-A DEVAM

DOLDURULACAK BILGILER

1.YONETICI

2.YONETiCI

T.C Kimiik Numarasi

Adi

Soyadt

Baba Ad:

Ana Adi

o

Cinsiyeti

e | Kean [ ]

~

Dogum Yeri

o

Dodum Tarihi

©

Niifusa Kayith Oldugu Yer

10| Gérevi/ Unvani

Kurum sicili

12 {Goreve Baglama Tarihi

13 Telefon/Fax

. GKAMU DARESI PERSONEL, TAHAKKUK VE TEDIYE ILE ILGILI KAMU'GOREVLISI BitGILERE

DOLDURULACAK BILGILER

1.Gorevii 2.Gorevii

3.Gorevii

T.C Kimlik Numarasi

Adl

Soyadi

Baba Adi

1
2
3
4
5

Ana Adi

o

Cinsiyeti

ke [_]

Kade

Erkek D Kadm[:'

Dogum Yeri

Dogum Tarihi

Nifusa Kayith Oldugu Yer

Gérevi / Unvani

Kurum Sicili

Goreve Baglama Tarihi

Telefon

Fax

E-Mail

TATBIKI IMZALAR




) o (Ek-6/A)
ISYERI BILDIRGESININ DUZENLENMESINE [LISKIN ACIKLAMALAR

(5510 sayih Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortal ¢alistiran kamu idareler icin)

A-ISYERI SICIL NUMARASI:
Isyeri bildirgesinde istenilen bilgilerin elektronik veya benzeri ortamda tam doldurularak onayh bir sekilde Kuruma
gonderilmesini miiteakip Kurumca igverene ayrica isyeri sicil numarasi bildirileceginden bu kistm bog birakilir.

B-iSYERI BILDIRGESININ VERILME SEKL{
Bildirimin igveren tarafindan verilmesi durumunda isveren seenegi isaretlenir.

C-ISYERININ TESCIL NEDENi

Yeni Kurulug: Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten sonra 4 tincil maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda itk defa
sigortals caligtirmaya baglayacak kamu idareleri en geg sigortali calistirmaya basladigy tarihte, iki veya daha fazla kamu idaresinin
birleserek yeni bir kamu idaresinin kurulmast durumunda ise, birlesme tarihini,

Nakil: Kamu idaresinin faaliyette bulundugu adresten farkl bir ildeki adrese nakledilmesi durumunda nakil tarihini,

takip eden 10 giin iginde igyeri bildirgesinin kamu igverenlerince Kuruma verilmesi zorunludur.

Bu yiikiimlitliigiin yerine getiriimemesi durumunda Kanunun 102 nci maddesine gre idari para cezasi uygulanir.

Saymanhk degisikligi: Bagh bulundugu saymanhg degisen kamu idareleri, igyeri tesciline esas degisiklik bilgilerini
saymanlik degisiklik tarihini takip eden on giin iginde bir yazi ile Kuruma bildirmeleri gerekmektedir.

Sigortal ¢ahstirmaya bagladify, saymanhk degisikligi veya nakil tarihi: Kamu idaresinin yeni kurulmast nedeniyle
tescil isleminin yapilmasi durumunda, ilk defa sigortali galistirmaya bagladigt tarih, saymanhk degisikligi veya nakil nedeniyle
tescil iglemi yapiimasi halinde ise degisiklik veya nakil tarihi giin/ay/yil formatinda yazilr.

Personel sayist bolimiine, Kamu idaresinde ¢aligtirilacak 5510 saytli Kanunun 4 iincti maddesinin birinci fikrasinn (c)
bendi kapsaminda sigortali sayilan personel sayist yazilir.

D-iSYERI BILGILERI

1) isverenin Adi: Kamu Idaresinin agik adi bagli bulunulan ist kurulus ile birlikte eksiksiz olarak yazilir.

2) Isyeri Adresi: [syerinin agik adresi tam ve eksiksiz olarak yazilir.

3) Telefon, fax, e-mail: Telefon ve fax numaralar: alan kodu ile birlikte, varsa e-mail adresleri yazihr,

4) Bagh Oldugu Saymanhk: Maas ddemeleri saymanlik¢a yapilan igverenlerin bagl bulundugu saymanligin ismi tam
olarak yazilir. Tahakkuk ve tediye iglemleri kendi isyerlerince gereklestirilen (Doner Sermaye Isletmeleri, Belediye, (Ozel idare,
K.LT'ler vb.) igyerlerince bagli oldugu saymanlik bdlimine kendi isyeri ismi yazilir.

5) Maas 6demeleri Muhasebat Genel Miidiirliiline bagh saymanhiklarca yapilan kamu idareleri: Bu tir kurumlar
saymanhklarindan temin edecekleri maas tahakkuklarin yapildigi Maliye Bakanliginca verilen saymanlik ve kurum numaralart

| yazilir.

6) Vergi Dairesi Adi ve Numarast: Eksiksiz yazilir.
7) Kurumun bagh oldugu Bakanlik: Eksiksiz yazilir.
8) Maag Odemelerinin Yaptidift Tarih: Kamu idaresinde maas Sdemeleri tek bir dénemde yapiltyor ise ddemenin

| yapildi1 tarih segenegi, aym kamu idaresinde birden fazla maas ddeme ddnemi varsa her maas ddeme donemi secenegi ayri ayrt

isaretlenir.

9) Biitge Durumu: Kamu idaresinin 5018 sayth Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun [, Il 11 ve [V sayil
cetvellerinde gosterilen veya bu cetveller disindaki kamu idareleri, bildirgedeki biitge simiflandirmasina uygun olan segenek
isaretlenir,

10) Teskilat Yapisi: Kamu idaresinin teskilat yapist igin uygun olan segenek isaretlenir.

E-IMZA VE ONAYLAR
Kamu idareleri tarafindan diizenlenecek isyeri bildirgeleri en tst yoneticisi tarafindan adi soyadi, imzas, miihiir veya
kagesi ile onaytandiktan sonra gonderifir,

F-YONETICi BILGILERIi
Kamu idaresi yoneticisine ait bilgiler | ve 2 nci bolime eksiksiz olarak yazilir. Sayet tek bir yonetici var ise sadece 1 inci
bélim doldurulur.

G-TAHAKKUK VE TEDIYE iLE ILGILi KAMU GOREVLISi BILGILERI

Tahakkuk ve tediye ife ilgili kamu gorevlileri igin istenen bilgiler eksiksiz olarak doldurulur ve ilgili gorevliler tarafindan
tatbiki imzalart bildirgenin ilgili boliimiine mutlaka alinir. Isyeri bildirgesinin onaylt bir sekilde Kuruma gnderilmesini miiteakip
bildirgede gosterilen tahakkuk ve tediye ile ilgili kamu gorevlileri adma kullanici ad: ve sifreleri gonderilir. Ayrica, Kanunun 4 tnci
maddesinin birinci fikrasin () bendi kapsaminda sigortali sayilaniarm sigorta primleri ile emekli kesenekleri ve kurum
kargiiiklarinin internet, elektronik ve benzeri ortamda mevzuata uygun olarak génderilmesi ile ilgili islemleri yapacaklarindan kamu
idaresinin personel. tahakkuk ve tediye ile ilgili gorevli memurlarinin en az birinin bilgileri doldurulur.




EK-9 ACIKLAMALAR

1- Bu beige, 5510 sayili Kanunun 4 uncu maddesinin blnncn fikrasimin (a) bendi ——
Mevsim bitim (i5
sigartait gﬂllsurin szel gecici olarak devl! ~ : 19
atantarca en belgenin iliskin omuﬁu ay izleyen aywn 23%Gnde, ress 41 | Mamu Idarelerinde 15 Akdi Askida Olanlac
{sverentori/araci/sigortahy) gecicl olarak devir ataniarca, on Bes beigenin liskin oliuge 22 | 3308 Savin Kanunda Balirtiien Aday Cwak, Cirak ve Isletmelerde Mesie! E3itim Giren 20
dénemi izteyen takvim ayinin 7'sinde Kuruma verilir. Bakmakia Yikimld Olunmayaniar
2- Bu belgenin Kurumca iretilen referans numarasiun yer aldiji smcrum Hizmet usues., Meslek Liselerinde Okumakta Tken veya Yiksek Ogrenimieri Sirasinda sma)a hhl Tutulan 22
Kuruma verilmesi gereken son giinii takip eden ginden a 6"""'3:«1 lle 2547 Sah Konun Uyarmca Universitelerde Kismi Zam: -
verilmesi gereken siirenin sonuna kadar isyerinde sigortalilarin gérebilecedi nw yere asifir ?ﬂﬁﬁ_ﬁb—_—.— H 22 Dijjer nedenler
3- Ayhk prim ve hizmet belgesinin, 4 ye is Kurumu Tarafindan Dizenlenen Egitimiere Katilan makia — -~ "
- Mahiyeti boliimi, belgenin asi, ek veya iptal nitefikte olduguna, Yiikiimlii Olunmayaniar ) 15¢i tarafindan zorunly nedenie fesih
- At oldugu yil/ay bolumii, betgenin iliskin olduju yii/aya, a6 Tiirkiye s Kurumu Tarafindan Dizenlenen Ejitimiere Katlan Kursiyerler 29 sci tarafindan saghik nedeniyle fesih
-Diszenlenmesine esas kanun numaras: bslimi, tabi olunan Kanuna, nex . el
balularak diizenleni 90 | 1tibari Hizmet Silresine Tabi Olarak Calisaniar 25 T5¢i tarafindan isverenin ahiak ve yiniyet kurallanna aykin daveanist
nitelifiine uygun olan asafida belirtilen 51 | 0,000 Fll Hizmet Sirest Zoromina Tabl Olantardan Tabari Hizmet Siresine Tabi Glarak seden fle fesi
Salisa 26 Disiplin kurulu karan ile fesih
T Sigortatiar o2 so wlin ruﬁ Hizmet Sures: Zammina Tabi Olantardan Ttibari Hizmet Suresine Taki Olarak . e -
Tird | niar 27 Isveren zoruniu ve fesih
01 | Hizmet Akdi ile Tim Sigorta Koflarina Tais Gabisaniar (Yabanc: uyruklu sigostatiar dahit) 5 Sosyal-Giveni K e oreny Gl MUl mee 28 | igveren tarafmdan sagiik nedeni ife fesin
i N wverilen 9 ile b-sl-vm 11 haneli numara yazilr. 29 Tsveren tarafindan igcinin ahlak ve iyiniyet kurallanna aykin davranisi
02 | Sosyal Giiveniik Destek Primine Tabi Cairganiar 6- Prim Gdeme ginii balimiine, sigortahlann ay icinde iicret almaya h nedeni ile fesih
— sayilani viﬂhr- wm-lmm ay icinde tam calismas: halinde, ayin 28, 29 ma 31 glin Otmiu 30 Vize siiresinin bitimi (s ammn askqa ahm\\nl hahnd- kullanilir.
4 Yer Altinda Sirekli Calisan; (Mad 10, il sayisi 30 olarak dildate almr. Tekrar " nolu
L [ ‘er Altinda Sirekli Calisaniar jen 1/10/2008 dnces Igin) 7- Prime s:: Kay‘mn: :omn;:imn Hak Eld;len Ucret kl;lsmma, sigortalilann ay tngn:;k‘: 31 Borglar K.m..“., sendlkalar ga,..,...,, g;,e., ve Lm\n Kanuau
T . - — " nedeniyle hal cretlerinin; Prim, 1 ramive ve stil istek ve kusuru digmda fesih
o5 :r;; )Ammu Gruplu Caksaniar (Maden 1/10/2008 tncesi of :.rsn.:.m, :mon;lmam, prim, ikramiye gibi istihkakiardan ay iginde yapilan édemelerin - 4046 sayilt Kanu,“m 21 inG maddesine gore dzellestirme nedeni ile
toplam yazilir. fesih
8 jiris tarihi boliimiine, ay icinde ise gire rtalilac iris tarihleri; isten quas tarihi - "
06 | Yer Ustii Gruplu Cahsaniar (Maden igyerierinde 1/10/2008 éncesi gahgmasi olanlar igin) Mﬁﬁmsm x |d'|¢¢ m:,'. ,;“:m ﬂ?:n‘;m:"m avnl:i;ftgaldﬁ yunh: ot 33 Gazeteci tarafindan sézlesmenin feshi
- K gii 51 boliimiine ay icinde bax is ve @ T — — "
o7 3308 Sayili Kanunda Belirtilen Aday Cirak, Girak ve isleimelerde Mesieki EGitim Goren g ..| m ndenmayan sngomhhrm ..vsm gun sayilar yazil 34 isverinin dewri, isin veya isyerinin nitelifinin defismesi nedeniyke fesii
Oarencilerden Bakmakla Yiikimii: Olunanlar 10- Eksik giin nedeni nde bazs is ve 36 m nedeniyle sten aynima
i akatk cahgma ini agklayan agagida Dogu
12 | Gegici 20 nci Maddeve Tabi Olantar birisi yazilir.
= e B R TN o o 13- isten aynian sigortalilar, sigortafibgin sona ermesini takip eden 10 giin iginde,
i igsizlik Si imi Kesi - Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeliginin 5 nolu ekinde yer alan Sigortali isten Aynlis
13 ‘[umf gorta Koliarina Tabi Dlup igsiziik Siportass Primi Kesilmeyenler 03_ Disiplin cezast 13- Diger it b
kY Libya'da Gatgaalac aimma 15- Devamsiziik 14~ Beige kadit ortaminda diizenlenmis ise, Toplam sigortah bilgileri bolumiine,
Ceza Infaz Kurumlan ite Tutukevier Biinyesinde Diusturutan Tesis Atilye ve Benreri - n belgenin ait cidugu ayda aym: belge ve kanun tiirinden bildirilen sigortal: sayssi ile bu
12| Gnitelerde Caligtntan Hikimid ve Tutuklular 05- Tutulduluk 16- Fosih tarihinde galigmamiy _ prim deme giin sayis), ay kinde ise giren ve isten aynian sigortaiiann
— —— - - 06- Kismi istihdam 17-Ev 30 gilnden az galigma sayisi yazilr. Toplam tahakkuk bilgileri bilimiine ise, belgede Kayith
20 istisna Akdine istinaden Almanya'ya Gtilrillen Trk isgiler 07- Puantaj kaystian 18- Kisa gal “Sdenedi bir sigorta kolu bazinda prim
Tiirk isverenles Tarafindan Sosyal Gilveniik Stziesmes! imzalanmamug Oikelere - 7 irtil Y o "
2L | Gotardlerek Calistirlan Tark Isclieri x f’:" - 19 [‘“"sfz dogum izn} Belge e-Sigorta kanaliyla gonderilmis ise, Toplam sigortals ilgileri bolimii ve Toplam
Viosiek Datarige i i Vg VIR Ol S inda S Tab it - Lokay! 20- Goretsiz yol izni tahakiule biigliers bolGme, sigortatiiors igkin girilen bilgiler dojrultusunda sistem
22 | Ogrenciler ife 2547 Sayis Kanun Uyacu iversitelerde Kismi Zamanis Calistirla 21- Diger cretsiz izin ndan hesap y
Birenci Bakmatta Yiikimii Olupaniar 15- Belgenin, Kuruma yasal sib a yasal siresi icinde ancak kagit
- — 09 m 1 Kuruma verilmesi halinde, ilgililer aleyhine 5510 sayili Kanunun 102 nci
{33 | Harp Malulleri ile 3713 ve 2330 Savih Kanunlara Giire Vazife Malulligil Ay Alantardan 1~ Eksik giin nedenterini agikiayan beigaler, resmi nitefiktaki isyerien ile toplu is soziesmesi maddesinin birinci Frasinun (<) bendi uyaninca idari para cezas: uygulantr.
L Kisa Vadel Sigorta Kollanna Tabi Olanlar isyerieri haric, difer igyeri ipvevenierince avik prim va | hhm-t 6~ Belgenin e-Sigarta mesi halinde, isveren veya yatkili huidigi kisi
" " " - n siire icinde Sosyal Sigorta Istemleri nolu hanriams. Kaﬁm ortaminda Kuruma verilmesi _halis igverenier, alt
H H; Maluliert 2330 Sayilt Kas lara Gire Vazife Malulli Ay Alanlard; ey o
[ 2a R e e St Kol T Ot e Vozite ligi Ayhgr Alantardan ekinde yer atan Eksik Giin Bildirim Formu ekinde xumma verilir. gexici olarak 3565 sayih yasa uyarmta yetki aums
i - _ miine, ay iginde isten ayrdan isten gilug serbest. serbest da yemi
25 ;z;memlsb'.(:’::z:rhmﬁmin Dizenlenen Egitimiera Katian Kursiyerierden Bakmakia agiklayan asagjida belirtilen iki haneli kodlardan mns. yazihir. |||| isavirler tarafindan; isim, unvan, bafil olduldan oda sicll nnmans. yazilmak sur-!lyh
imzatan
Wodu isten Cikis Nedeni
28 | 4046 Sayh Kanunun 21 incl Maddesi Kapsaminda is Kayin Tazminab Alaniar ~ sten los 17~ Belgenin e-Sigorta kanaliyla ganderilmesi halinde, unvan ve adres bilgileri isyeri
[ Deneme siireti is séxlesmesinin isverence feshi tescil kayitlanndan alinarak sistem
bilgiferde herhangi bi linde, durura isyerinin bagh
29 Tiim Sigorta Kallarina Tabi Caligip 60 Giin Fiili Hizmet Siresi Zammina Yabi Calrsantar 02 Deneme siireli i sm"sm iygi tarafindan feshi Sosyal Gavenlik Il iiventikc idtirilir.
. o3 i isci feshi (istifa) - Isyerinin devri, intikali veya baska bir sosyai giiveniik nin gérev alanina
30 | issixlik Sigortass Harig 60 Giin Fiili Hizmet Siiresi Zammina Tabi Calisantar rsiz streli is Teveren hakis Sebep amm adrese nakli halinde, belgenin e-Sigorta kanaliyla génderilebilmesi igin isyerint
Harp Maiullerl fle 3713 Ve 2330 Sayi) Kanunlara Gore Vazite Malullogs Aylin o4 hagit butun “::’ ‘“’SY:" Gﬂ"l‘::;‘“k
31 ;I.slqll,::‘:’xnn Vadeli Sigorta Kollarna Tabt Diup 60 Giin Filll Hizmet Siiresi Zammina Tabl as Belirli siireli i 662 inin n yeni ‘ullan: us“hnﬂ' a ve
32 | Tim Sigorta Kollarina Tabi Calisip 90 Gin Filli Hizmet Siiresi Zammina Tabi Calisanlar 98 Emeldilik (yashilik) veya toptan ddeme nedeniyle 19- ge SG 8inci inde sayilan herbangi birinin
: 09 Malulen emekiilik nedeniyle varig halinde, durum Sosyal Giivenlik 11 Midlrigia yal Giivenlik
T ) - - o yazil olarak bildirilir.
33 Igsizlik Sigortas: Harig 90 Gin Hizmet Silresi Zammina Tabi Cahsantar 10 Olam 20- Balgenin Kurumca re‘sen d lenmesi halinde, “re’sen diizentenmistir~ bélimi
Harp Malalier Tie 3713 ve 2330 Sayik Fybgr Alaniardan ] 131 15 kazast sonucu dlim 5510 sayih Kanunun 102 nci maddesinin birinci frrasiun (c) bendi gerefiince Kurumca
34 52 ve Uzun vadeli Sigorta Kollanna Tabi Olup 90 Gin Fili Hizmet Tabi
an;;ﬁA " ' St P n P su"s‘ Zammina Tabi 12 Askerlik 21- Bu belgenin tiim haneleri, dayanaji belgelere gire tam ve dojru olarak doldusulur.
- 13 Kadin isginin evienmesi Noksan ve hatali dumlu belgeler isleme ahamaz. Bundan dogabilecek
s Yiim Sigorta Kollarina Tabi Caligip 184 Giin Fiili Hizmet Siiresi Zammina Tabi Calrsantar igverene aitti
14 Emeklilik icin diger sartl
I 38 Tssiziik Sigortass Harig 180 Giin Filli Hizmet Siiresl Zammina Tabi Cahganiar 15 Toplu igci gikarma
h Harp Maluller: ile 3713 ve 2330 Sayih Kanuniara Gore Vazife Maiulliga Ayligi Alaniardan 16 Sézlegme sona ermeden sigortalimn aym igverene ait dijer igyerine nakli
| 37 Kisa ve Uzun Vadell Sigorta Kollanna Tabi Olup 180 Giin ﬂlll Hizmet Siiresi Zammina Tabi 1, Py
| Cabganlar 17 Esyerinin kapanmas:
I 39 | Birlesik Krallikta Ikamet Edenter va isvigre Vatandag: Olanlardan Uzun Vadeli Sigorta 18 isin sona ermesi
I Kotunun Uyguianmasin Talep Etmeyenter
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$O8Y Al GUVENLIK KURUMU BASKANLIGL
AYLIK PRIM VE HIZMET BELGESI
S310 sayrth Kanunun yirirliige girdigi tarihten sonra
4 tinet maddenin  birinei fikrasimn (c) bendi
kapsanmnda itk defa sigortaly olanlar igin

Ek-9/A
(1) ISYERI SICIL NUMARASI - - (5) BELGENIN
UNITE KODU i ILGE {KONT
EsKi 1 YENI KODU |KODU{ NO Ait Oldugu Y |
[ 11 L T T T T 1 [ 1 I I Donem Ay

3) EYERININ ADRESI

(4) BAGLI OLDUGU SAYMANLIK

Belge Mahiyeti asw [ ex []

-Dis Kaps No: Belge Tiri
Mahalle/Koy: Maay Odeme Donemi
Posta Kodu:. Sayfa No
Toplam Sayfa Sayist
flge:... Tlg it (Bu sayfa dahil)

©6) ]

' SAYFALARA AIT TOPLAM SIGORTALI BILGILERIE

(7) TUM SAYFALARA AIT TOPLAM TAHAKKUK BILGILERI

Toplam Sigortah Savist

Maliillitk-Yaglilik ve Oliim Sigortalar: Primi

Genel Saglik Sigortas Primi

Prim Tahakkuk Genel Toplam

9% Sigortal

5% Sigortalt

Ay iginds Gorove Gizenler | 11% fgveren 7,5% lgveren
%12 Isveren
\y iginde Gérevden Ayrilantar | Toplam Toplam

(8) AY ICINDE CALISTIRILAN SIGORTALILARIN

Sigorali Bylgileri

Odenen Aylik Bilgileri

Prime Esas Kazang

‘Tahakkuk Eden Prim Tutarlan

AY ICERISINDE

Prime Esas Kazanglarin mevzuata uygun olarak_tespit edildigi beyan ve kabul ederiz

igveren Tahakkuk ve Tediye lle Iigili Kamu Goreviisi

Tyverenveya Vekilinin

Adi-Sovadi ve Imzasi, Miihiiy veya Kagesi

Adi-Soyad: ve Imzasi, Mithiir veya Kagesi

Adi-Soyads

Imza, Mahir veya Kagesi

Unsurlan Prime Sigortalt Tyvoren
Esos Ayhksiz
ooyl Gitve ] . I R Goreve | Gorevd
sua | SO 0 K et " Sovads Ek g’i‘;“; Ayliklar | Tazminatlar | Kazang MYO | GSS [MYO| GSS |izinli Per | JOrEVE | O | sy
Nol oo Sicil No ! ¥ Gostorge | '™ | Toplams | Toplamu | Toplam G.5.8 ¥ i Kodu
- ‘ 9% 5% 11% | 75% 12% Tarihi | Tarihi
1
2
]
s
N()
7
8
5
10
BU SAYFADAKI SIGORTALI SAYISI TOPLAMI BU SAYFADAKI TOPLAMLARI|
(9) Isyeri Onays (10) Saymanik Onays (11) Kuruma Verildigi (12) Kurum Unitesi
Satacdan fbarct bu belgede yazils bilgilerin isyeri uygun 5510 Sayih Kanunun 86 nct maddesi geregince lyveren

{tarafindan diizenlenip . «Tarihinde
Kuruma verilmigtir.

Unitenin Kagesi velgili Mémurun Parafi




AYLIK PRIM VE HIZMET BELGESI ACIKLAMALAR , Ek-9/A
(5510 Sayili Kanunun 4 tincit Maddesinin Birinci Fikrastn (c) Bendi Kapsaminda Ik Deta Sigortali Olanlar I¢in)

A- Ak Prim ve Hizmet Befgesi. 5510 saytht Kanunun 86'nes maddesi geregince sigortalt gahstiran Kamu Idarelerince her ay igin dizenfenerek:
1) Her ayin 15" ile miteakip ayin 14°ii arasindaki maagimi ayin 15inde pesin alan sigortalslar igin maag 6demesinin yapiimas: gereken aym 25’inci giind sonuna kadar,
2) Her ayin |} ila 30" arasidaki maagint ayin 1'inde pesin alan sigortalilar igin maag ddemesinin yapilmas: gereken aysn 117inci gini sonuna kadar,
3) Her a:\'m 157 ila miteakip ayin 14°ii arasindaki maagint miiteakip aym 15°inde galistiktan sonra alan sigortatilar iin, maas ddemesinin yapiimasi gereken ayin 25°F giinit
sonuna kadar,
4) Her ayin 1'i ila 30'u arasindaki maagim miteakip ayim 1’inde gahistiktan sonra alan sigortahilar igin maag odemesinin yaptimast gereken aym 11’inci ginid sonuna kadar,
5) Her ayin 1'{ ile 30’y arasindaki maasim miteakip ay igerisinde ¢aligtiktan sonra alan aile hekimleri ve aile saglig clemanlan igin, maag Sdcmelerinin yapiimast geroker.
ayin 25 inci ginil sonuna kadar,
Kuruma verilir. Sitresi iginde veya belirtilen sekle ve usule uygun olarak verilmemesi halinde Kanunun 102°nei maddesine gire {dari Para Cezast uygulanir.
B- Bu belge iki niisha olarak duzenlenir. Birinci nisshasi Kuruma gonderitir, ikinci niishast ise Kamu idaresi tarafindan saklanir.
C- Bu belge ayni Kamu Idaresinde farkli dinemde maas tdemesi yapitan personel var ise her bir maag donemi igin ayn ayri dazenlenir.
D- Belgenin dolduruimasi ite ilgili agiklamalar:
1) Igyert Sicil Numarast: Kamu idaresiuin tescil islemini miteakip Kurumea bildirilen Isyeri Sicil Numarasi eksiksiz vc tam olarak yazitacaktr.
2) igverenin Adi: Kamu idaresinin agik adi bagh bulunulan st kurulug ile birtikte eksiksiz olarak yazitacaktir,
3) Isyerinin Adresi: Kamu idaresinin agik adresi tam ve eksiksiz olarak yazilacakur,
4) Bagh BulunduBu Saymanhk: Personel maas Sdemeleri herhangi bir Saymanlikga yapilan kamu i inin baghk bul isimleri tam olarak yaziacaktir
Tahakkuk ve tediye islemleri kendileri tarafindan gergekiestirilen(Doner Sermaye Isletmeleri, Belediye, Ozel Idare, K.LT ler vb.) kamu idareleri bagh oldugu Saymanitk
bolimiine kendi ismini yazacaklardir
5) Belgenin:
- Ait Oldugu Donem: Asif veya ek mahiyette aylik prim ve hizmet belgesinin iliskin oldugu donem Ay-Yil olarak yazilacaktr.
- Belge Mahiyeti: Cari aya iliskin aylik prim ve hizmet belgeleri igin “Asil”, cari ay diginda gegmige donik olarak ddenen aylik ve iicretler veya farklar igin dizenlenecek
aylik prim ve hizmet belgeleri igin “Ek™ segilecektir.

- Beige Turt: Bu bolime d ek ayltk prim ve hizmet belgesinin tiriine gore agagidaki kodlardan uygun olan kod yazitacaktir,
Kescnek/Prim ot
5510 Ek-3 [lave Sigorta Primi 02|
Ayliksiz [zinli Personel Genel Saglik Sigortasi Primi 03 |

- Maag Odeme Donemi: Farkli dsnemlerde maag 6demesi yapilan personelin olmas halinde asagidaki kodlardan uygun olan kod yazilarak her bir maag ddeme donemi
igin ayn belge dilzenleneecktir

lemeleri aymn |5.ginii pesin yapilanlar [ o1 | Maag ddemeleri galistiktan sonra ayin |5°de yapilanlar ] 03 ]
emeleri ayin [.giini pesin olarak yaptlaniar [ 02| Maas ddemeleri ¢alishktan sonra aym 1"nde yapilanlar o4 |

6) Tom Sayfalara Ait Toplam Sigortal Bilgileri: Bitin sayfalardaki toplam sigortaly saysst ile ay iginde gdreve baslayan ve ayritan sigortah saysi toplami yazilacakur
7) Tam Sayfalara Ait Toplam Tahakkuk Bilgileri: Belgenin butiin sayfalarindaki toplam prim tahakkuk bilgileri yazilacaktir.
8) Ay Igerisinde Cahstirslan Sigortali Bilgileri:
a) Sosyal Guvenlik Sicil Numarasi: Ntifus Madorligince verilen 11 karakterden olusan T.C Kimlik numarast yazilacaktir.
b) Emekli Sicil Numarasi: {lgilinin 8 karakterfi emeklilik sicil numarast yazlacaktir.
¢} Ad1 ve Soyadr: Sigortalimn bugiin itibariyle Nitfus Midurlagii kayitlanndaki adr ve soyads kayitlarda oldugu sekliyle, iki ad: bulunanlarin ise her iki adi da agtk olarak
(drnek: Adt: Mehmet Ali ) yazilacaktir.
d) Durum Kodu: Herhangi bir sebepten agiga alinarak Prime Esas Kazanglanin yarist iizerinden prim alman sigortalilar igin (A) kodu, 657 sayilt Devlet Memurlart
Kanununun 86 net maddesine gore agiktan vekil olarak atanan (vekil 6gretmen, vekil imam, vekil memur v.b ) sigortalilar igin (V) kodu, 5510 sayih Kanunun 5 inct
maddesi kapsaminda olup genel saghik sigortast primi ginderilmeyecek sigortahlar igin (M) kodu, Prime Esas Kazanglar 5510 sayili Kanunun 80 inci maddesinin tighnei
fikrasina tespit olunacak bagka bir kadro ya da gorevin ddeme unsurlart esas alinmak ve kiyaslanmak suretiyle aylik veya iicret ddenen sigortalilar igin “K” kodu, 4688
sayiht Kanun uyaninca ayhksiz izine ayniantar igin “S™ kodu yantacakur.
¢) Odenen Aylik Bilgileri: Ayliklanni personel kanunlarma gore alan sigortalilar igin fiilen ayitk odenen derece, kademe, ek gosterge ve kidem aylik siresi, Ayliklarini
personel Kanunlarina gore almayan diger sigortalifar igin ise Kanunun 80’nci maddesinin tigiinc fikrasinda belirtilen prime esas kazanglanmm hesabinda dikkate alinacak
derece, kademe, ek gosterge, kidem hizmeti siiresi ilgili bolimlere yazilacakuir,
H)Prime Esas Kazang Unsurlarn: Kanun’un 80’nci maddesinin tigincii fikrasina gore Prime Esas Kazanglarin hesabinda dikkate alinacak,

-Gosterge aylig, ek gosterge ayhgy, taban aylifn ve kidem aylig toplamindan olusan tutar “Ayliklar Ioplaml bélimine

-Ozel Hizmet Tazminaty/Hizmet Tazminat/Universite Odencdi ile varsa mak il/gdrey l Jan olusan “Tazminatlar Toplami”  bolimiine
yazilacaktir.
g) Prime Esas Kazang Toplamu: Sigortalinin prime esas kazang unsurlanina ait aylikfar ve tazminatlar toplamindan olugan toplam tutar yazilacaktsr.
h) Prim Odeme Gin Sayisi: Sigortali hizmetierine iligkin giin sayilan bolimine sigortahnin o ay iginde maas aldig) gin sayis yazilir, tam aligma halindc giin sayist 30
giin olarak dikkate almr. Ay icindc ise girig ve/veya ayrilis tarili meveut ise calisma gin sayist maas ddenen gin sayisidir.
1) Agiga ahinanlar:3510 sayili Kanunun 45'nct maddesine gore Gorevden uzaklagtinlan, gorevi ile ilgili olsun veya olmasin herhangi bir sugtan tutuklanan veya gdzaltina
altnanlardan, kanunlart geregince eksik ayliza mostahak bulunanlarin prime esas kazanglarmin yanst Gzerinden prim alinacagmdan belgedeki Prime Esas Kazang Toplami
bolomine sigortalinin mevzuata uygun olarak tespit edilecek tam Prime Esas Kazancinin yarist yazilacaktir. Prim Odeme Giin Sayis1 bolimine ise agikta kaldigi bu
strelerin yarist yazilacaktir.
i} Tahakkuk Ettirilen Prim Tutarlan : Kesenek/Prim belge tirii igin prime esas kazang toplarm zerinden matbltik yaghhk ve 6lum sigortalar primi otarak % 9 Sigortali .
%11 Tgveren hisesi, Genel Sagik Sigortasi olarak %S sigortali %7,5 Igveren hissesi olarak tahakkuk ettirilerek ilgili bolimlering yazilacaktir. Kanunun EK 3 Gncit
maddesine gore gonderifecek flave sigorta primleri icin sadece malillik yashlik ve olim sigortalar primi olarak % 9 vc %11 tahakkuk cttirilerek ilgili alaniara
kaydedilecek olup, genel saglik sigortast primi bolamleri bos birakifacaktir.. Ayhksiz izinli sayilan personelin genel saglk sigortasi primleri prime esas kazang toplami
iizerinden %12 oramnda tahakkuk ctiiniferek “%12 " boliimiine yazilacak olup prim tutarlarina ait diger alantar bog birakiacaktir.
J) Belgenin ait oldugu ay iginde goreve baslama ve gdrevden ayrima tarihleri ay ve giin olarak yazilarak, sebebi bolimine agagidaki kodlardan uygun olan kod

aniacaktir, _
(GOREVE BASLAMA SEBEPLE

M

| XOD | GOREVDEN AVRILMA SEBES KOD GOREVDEN AYRILMA SEBEBI KOD
T atama T_| [Emekiye aynima 7] [Sazlegme feshi — 1
m;m F (Nakil (Kamu [daresi i) Z Y23 haddi 17
Goreve iade 3_| [Nakil (Kamu Haresi Dis] 3| [Sihh zin siresinin dojumy 7
Ucretsiz izin dondsu goreve basiama 1| [Sem 3 Segimler nedeniyle isfifa 9
s kel donlisi gieve baglama 5 | {Gorevire son wriime ” " {5 | Gorevsiresinin sona emmest " 20
Sonu baslama 7| (s § | (557 48 Sozlagmel statiye gegme 2t
Emekiiik Iptah Sonras: Gorewe Baglama | 7| {Tcretsiz ik 7| [E3BS.K_Sendika gorev nederiyle § inin askiya alomasi|_ 22
- Ucretsiz izinii - (Askerl nedenyle Bakmakla ykumiusy bulurayan) | 8 | | TSKIEGM adia okuyan grenci - Mezun ofma )
Ticrelsiz 1zinl - 4688 5 K goe sendika gorev nadaniyle B TEKTEGM adina okuyan ogrenci
[Ucietsiz izinii - bir kamu kurumunda gorevevendiiime nederiyle | 10 _
Usetsiz izinll - Alie hekionig) igin soziegmell i
Yecek subay (etis olma 12| [Fapis (Ayiik/Kesenek-Prm odznmeyen] 7 77
Faska b kurumda gagici gorew gime. 73| [Tutukiu (Ayik/Kesenek-Prim odenmayen] T [ 28
Musiafi sayima "’ T4 | [MWletwekil ken Belediye Bagkan Secime - 1%,
Re'sen emekiTk - I N o i

i Igveren Onayy
olarak d

Avhik prim ve hizmet belgesi, agrklanan hususar
Iduralduktan ve tahakkuk ve tedive tle ilgil kamu gorevlisi taraf
niiteakip budh old: ymanik onayt da almacakur,

F- Bu Belgenin tim holiimleri, mevzuata ve dayanagi belge
dozacak sorumtuluklar isverene aittir

dilzenfenerek tim sigortalifars ait sigortali bileileri ve twhakkok bilgiler bolimleri cksiksiz
dan imzalandiktan sonra isveren sifuty the kamu idaresi voneticisi mmm'ldm, onaylanmasniy

re Lam ve dogru olarak dolduratur Noksan ve hatab dizenlenen belgeler isfeme alinmaz. Hundan




SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI

(1} ISYERI SICIL NUMARASI

Ek-9/A1

UNITE KODU SAYMANLIK VE KURUM NUMARASH L ILGE | KONT. (5) BELGENIN
AYLIK PRiM VE HIZMET BELGES| Eski | YENI KODU KODU | NO AwOldugs |_vul
(Emekli Kesenek ve Kurum karsihkiarn 5434 Sayih I T 1 I [ T 1 ] I I 1 T Donem Ay
Kanun letine gére tespit olunantar igin) -
) ISVERENIN ADI (4) BAGLI OLDUGU SAYMANLIK Belge asi [ ex [
rym Mahiyeti
S Belge Turu

Maas Odeme Donemi

Soyfa No

Toplam Sayfa Saytsi

N s eieienns ilge:.. L RO ilgen . .o (Bu sayfa dahil)
(6) TUM SAYFALARA AIT ISTIRAKCI BILGILERI (7) TUM SAYFALARA AIT TOPLAM TAHAKKUK BILGILERI
Toplam lstirakci Sayisi Topt Kesenel Kurum Karsihigt G.S.S Prmi| Gegmis | Terfi Farki | Ayhik Kesim Tahakkuk
s plam Sayfa " i N
Ay iginde Géreve Girenler Sayis! 16% 100% 20% 100% %12 | Hiz.Borg. | (ni.Tas) | Cezasi Genel Toplami
Ay icinde Géirevden Ayrilanlar
(8) AY IGINDE GALISTIRILAN SIGORTALILARIN/ISTIRAKGILERIN
o Emekii Sdemeye | Kidem Emekli Kesenek Kurum Karsili§i eSS | Geemis Avhk AY iGERISINDE
= ) - Durum | Kes Esas > > Terfi Farks : Genel — =
@ Sicil No/ Adi/Soyadi Kesenegine Esas Hiz. o N Primi Hizmet Kesim Goreve Gorevden
5 Esas Aylik Ayhik Suresi | Kodu | Ak % % % " %12 | B (nt.Tas) | g Toplam | goclama | Aynima | SooeP
@ i 4 Toplami | 16 100 20 100 ore- oz sarm YA | Kodu
Tarihi Tarihi
Sos.Gilv.Sic.No Der Der.
1| Emekii Sicil No Kad. Kad.
Adi-Soyadi I Ek Gos [Ek Gos
Sos.Guv.Sic.No. Der. Der.
2 | Emekti Sicit No Kad Kad.
Adi-Soyadi T Ek Gs Ek Gos|
Sos.Gliv.Sic.No Der. Der.
3 [ Emekli Sicil No Kad Kad.
Adi-Soyadt Ek Gos Ek Gos
Sos.Giiv.Sic.No. Der. Der.
4 [ Emekti Sicil No |- Kad. Kad.
Adi-Soyadi 1 Ek Gos. Ek Gos:
Sos.Giiv.Sic.No. Der. Der.
5| Emekli Sicit No Kad Kad.
Adi-Soyad! 1 Ek Gos Ek Gos
Sos Giv.Sic.No. Der. Der.
& | Emeldi Sicil No Kad. Kad ]
Adi-Soyad! T Ek Gos Ex Gos
Sos Guv.Sic.No. Der. Der.
7 | Emekii Sicil No — Kad. Kad.
Adi-Soyad! T Ek Gos Ek Gos
BU SAYFADAKI iSTIRAKCI SAYISI TOPLAMI l BU SAYFADAKI TAHAKKUK TOPLAMI
(9) igyeri Onay (10) Onayt l_ (12) Kurum Unitesi
......Sayfadan ibaret bu belgede yazih bilgilerin Isyeri kayitlarina uygun oldugunu ve 5510 Sayih Kanunun 86.Maddesi geregince igveren
Istirakciters ait Emekii Kesenegine Esas Ayliklaninin mevzuata uygun olarak tespit e
edildiji beyan ve kabul ederiz. s .
isveren Tahakkuk ve Tediye fle iigili Kamu Gorevlisi tarafindan diizenlenip .. Tarihinde
Kurumumuza verilmigtir
isveren veya Vekilinin Adi-Soyadi
Adi-Soyadi ve imzas Miihir veya Kasesi Adi-Soyad: ve imzast Miihiir veya Kasesi imza Miihiir veya Kasesi Unitenin Kasesi ve ligili Memunen Paraft




AYLIK PRIM VE HIZMET BELGESI ACIKLAMALAR Ek-9/A1
(5510 sayalhs Kanunun Gegici 4 tincit Maddesi Kapsaminda Olup )
Emekli Kesenek ve Kurum Kargiliklart 5434 Saytli Kanun Hiiklimierine Gére Tespit Olunanlar Igin )

A- Aylik Prim ve Hizmet Belgesi, 5510 sayilt Kanunun 86'nct maddesi geregince sigortalt galistiran Kamu [darelerince her ay i¢in dizenlenerck;
1) Her ayin 15 ile mateakip aym 14'0 arasindaki maagin: ayin 15'inde pesin alan sigortalilar igin maay odemesinin yapilmasi gereken ayin 25° inci giinii sonuna kadar,
2) Her ayin 1'i ila 30°u arasindaki maagint ayin | “inde pesin alan sigortalilar igin maas ddemesinin yaptlmast gereken ayin U1 “inci glinti sonuna kadar,
3) Her ayin 1571 ila miiteakip ayin 140 arasindaki maagini miiteakip ayin 15’inde galistiktan sonra alan sigortahlar igin, maas ddemesinin yapiimas gercken aym 2574 gimi
sonuna kadar,
4) Her ayin 1’1 ila 30"u arasindaki maagini miiteakip ayin 1’inde ktan sonra alan igin maag od inin yapiimas: gercken ayin 11'inci giinil sonuna Kada
5) Her aymn 1°f ile 30'u arasindaki maagim miteakip ay icerisinde gahstktan sonra alan aile hekimleri ve aile sagh elemanlan igin, maag Sdemelerinin yapilmast gere
ayin 23 inci glnit sonuna kadar,
Kuruma verilis. Siresi iginde veya belirtiten sekle ve usule uygun olarak verilmemesi halinde Kanunun 102’nci maddesine gore Idari Para Cezasi uygulanir
B- Bu belge iki nitsha olarak dizenlenir. Birinci nishass kuruma gonderilir. ikinei niishast Kamu Idaresi tarafindan saklanir.
C- Bu belge aynt Kamu [daresinde farklt dsnemde maas ddemest yapilan personel var ise her bir maag ddnemi igin ayrt ayn dizenlenir,
D- Belgenin doldurulmast ile ilgili agiklamalar:
1) Isyeri Sicil Numarast: Kamu idaresinin tescil istemini miiteakip Kurumca bildirilen [syeri Sicil Numarast eksiksiz ve tam olarak yazilacaktir,
2) Igverenin Adr: Kamu idaresinin agik adi bagh butunulan st kurulus ile birlikte eksiksiz olarak yazilacaktir.
3) Isyerinin Adresi: Kamu idaresinin adresi tam ve eksiksiz olarak yazilacaktur.
4) Bagh Bulundupu Saymanhk: Personcl maas ddemeleri herhangi bir Saymanitkga yapilan Kamu idarelerinin bagh bulundugu Saymanlik isimlerini tam ofarak
yazilacaktir. Tahakkuk ve tediye islemlerini kendileri gergeklestiren (Doner Sermaye [sletmeleri, Belediye, Ozel Idare, KT ler vb.) Kamu Idarcleri bagh oldugu
Saymanlik bt kendi isminj ya: d
5) Belgenin:
- Ait Oldugu Donem: Astf veya ek mahiyeite ayhik prim ve hizmet belgesinin iligkin oldugu donem Ay-Yil olarak yazilacakus.
- Belge Mahivyeti: Cari aya iliskin aylik prim ve hizmet belgeleri igin “Asil”, cari ay disinda gegmise donitk olarak ddenen ayhk ve tcretler veya farklar igin dizenlenecek
ayhk prim ve hizmet belgeleri igin “EX” segilecektir.
- Belge Trii; Bu bolime diizenl k aylik prim ve hizmet bel tiriine gore agagidaki k
I Kesenck/Prim 01

[Ayhks:zizinli Personel Genel Saglik Sigortast Primi l 02

uygun ofan kod

- Maas Odeme Donemi: Farkli donemlerde maag ddemesi yapilan personelin olmast halinde asagidaki kodlardan uygun olan kod yazilarak her bir maas 6deme donemi
icin ayn belge ditzenlenecektir.

[ Maag sdemeleri aym 15.giinil pesin yaptlaniar o1 | [ Maag odemeleri sonra ayin 15°de yapilanlar ] 03
Wafﬁ sdemeleri aym | gini pegin olarak yapilantar _ [02 | [ Maas sdemeleri gabigtiktan sonra ayin I'nde yapilantar {04

6) Tiim Sayfalara Ait Toplam Igtiraki bilgileri: Belgenin bitan sayfalarinda kayith toplam istirakei sayist ile o ay iginde gdreve baglayan ve ayrilan toplam istirakgi sayisi

yazilacaktir

7) Tom Say(alara Ait Toplam Tahakkuk Bilgileri: Belgenin biitiin sayfalarinda kayit: istirakgilere ait emekli kesenekleri tahakkuk bilgileri yazilacaktir.

8) Ay igerisinde galistilan istirakei bilgiferi.

a) Sosyal Givenlik Sicil N : Nidfus A igiince verilen 11 kara

b) Emekli Sicil Numarast; § karakterli emekli sicit numaras yaznlacaktir,

¢) Adi ve Soyad:: Tstirakginin bugiin itibariyle Ntfus Mudurlugit kayitlarindaki ad ve soyad: kayitlarda oldugu seklivle, iki adi bulunaniarin ise her iki adi da agik olarak

(orek: Adr: Mehmet Ali ) yazilacaktir,

¢) Durum Kodw: Herhangi bir sebepten agiga alinarak Emekli Kesenegine Esas Aylik tutarlartnin yarist azerinden kesenck ve kargilik alinanlar igin (A) kodu, 657 sayih

Devlet Memurlan Kanununun 86 nci maddesine gore agiktan vekil olarak atanan (vekil dgretmen, vekil imam, vekil memur v.b ) sigortalilar igin (V) kodu, 5510 sayih

Kanunun Gegici 14 incit maddesi kapsaminda olup gencl saglik sigortasi primi gonderilmeyecek sigortahilar igin (M) kodu, 4688 sayili Kanun uyarmea ayltksiz izine

aynilantar igin (S) kodu yazilacaktir.

d) Emekli Kesenegine Esas Ayhik Bilgileri: Igtirakginin emeklilik kescnegi ve kurum kargiligina csas tutulan derecc, kademe ve ek gosterge rakami yazilacaktir,

¢) Odemeye Esas Ayhk Bilgileri: [stirakgiye fiilen aylik tdenen dereee, kademe ve ek gosterge rakami yazilacaktur.

f) Kidem Hizmet Stresi: istirakeive fiilen 6denen kidem ayligina esas hizmet siiresi yazilacakur,

) Emekli Kesenegine Esas Aylik Toplami: Bu boliime igtirakginin 5434 sayih Kanun hitkiimlerine gore tespit edilecck emekli kesenegine esas ayhk derece, kademe, ek

gosterge ile kidem hizmet siiresi, taban aylifi ve dzel hizmet tazminats dikkate alinarak bulanacak Emekli Kesenegine Esas Aylik tutari para miktari olarak yazilacakur.

h) Kesekek/Prim ve diger kesinti tutarlars

%16 Kescnek: Emeklilik Kesenegine Esas Aylik Tutart dzerinden istirakgi/sigortalt tarafindan 6denmesi gereken % 16 emekli kesenegi tutart yazilacaktur,

%20 Kargthk: Emeklilik Kesenegine Esas Aylik Tutan iizerinden igverence ddenmesi gereken % 20 kurum karsilik tutar: yazilacaktir,

%12 Genel Saglik Sigortasi Primi: Emeklilik Kesenegine Esas Aylik Tutan tizerinden igverence ddenmesi gereken % 12 oranindaki genel saglik sigortast primi yazilacakur

%100 Atig Farklart: Derece, kademe, ve ek gostergeleri ile kidem hizmet siirest meydan gelen artiglardan dolayt ilk aya ait olarak istirakgi/sigortalt ile igverenden kesilen

artry tutarlari yazilacaktir

Gegmis Hizmet Borglanmast: Istirakginin talebi tzerine borglandinlan hizmetine ait gegmis hizmet borglanmasina ait kesinti tutart yazilacaktir

Ayliktan Kesim Cezasi(Inzibati Para Cezasy): Istirakginin ayliktan kesme cezast almast halinde Kuruma gonderilecek tutar bu alana yazifacaktur

Texti Farklant (intihak Tashihi): stirakginin yeni bir hizmetinin intibakinda degerlendirilmesi veya normal terfisinin zamaninda yaptlamamast nedeniyle eski intibaki ilc

yeni intibaki arasmdaki kesenck ve kurum kargihig farklarin bu alana yazilacaktir.

Aylik prim ve hizmet belgesinin, ayliksiz izinli personelin Kurumlarinca giinderilmesi gereken %12 genel saghk sigortast primleri igin dazenlenecek olmast halinde.

Emekli Kesenegine Esas Aylik Tutart tizerinden %12 orannda tahakkuk cttirilerek “%12 GSS™ boluméne yazilacak olup, diger kesinti alanlan bog birakilacaktr

1) Belgenin ait oldugu ay iginde goreve baslama ve gorevden aynlma tarihleri ay ve giin olarak yazilarak, sebebi bolimine asagidaki kodlardan uygun olan kod

yazilacakur,

olugan T.C Kimlik Numarast yazilacaktir.

Ko ' GOREVEENAY RIS SEEEE]
Loiaame et

coles nezinn 2342 AANMAS!
o ofma
faraaeden S

il WIS AN 30,

i ckiksiz
nhnnr‘mm

slara gore diizent
Tisi tarafindan ir

erek tiim igtirakgilere ait bilgiler ffe emekli kescuckleri tahakkik.b
alandikian sonra iveren sitab tle kamu idaresi yoneticisi tarafindan ¢

ofarak dolduruldukian ve tahakkuk ve tediye ile itgili kamu g
iteakip bagl oldugue saymanlik onay e da almacaktie

30 Belgenin tim holin mevata ve davanagl belgelere gore tam ve dogru olarak doldurulur, Noksan ve haali dazentenen helgeler isteme afmmaz. Bundan
ak sorumlufuktar isv e aillir




EK-9B
AYLIK FilLI HIZMET SURESI ZAMMI PRIM BELGESININ ACIKLAMALARI
(5510 sayth Kanunun 4 tincll maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda ilk defa sigortals olacaklar igin)

A- Aylik Fiili Hizmet Siiresi Zammi Prim ve Hizmet Belgesi 5510 sayili Kanunun 40 inc: maddesi kapsaminda sigortali galigtiran
Kamu {darelerince 86 inct maddeleri geregince her ay igin dilzenlenerek;

I- Her ayi 15°i ile miiteakip aymn 14’ii arasindaki maagint ayin 15’inde pegin alan sigortalilar igin, magag déneminin son gilnii
olan aym 14’tinden ayin son giiniine kadar,

2- Her ayin I'i ile 30'u arasindaki maagn aym 1’inde pegin alan sigortalilar igin, ait oldugu ayin sonundan itibaren on beginci
gilniin sonuna kadar,

3- Her ayin 157] ile miiteakip ayin 14’1t arasindaki maagmt miteakip aym 15’inde galigtiktan sonra alan sigortalilar igin, maag
ddemelerinin yapilmast gereken takvim ayinin son gliniine kadar,

4- Her ayin 11 ile 30°u arasindaki maagini miiteakip ayin 1’inde calistiktan sonra alan sigortalilar igin maas ddemelerinin
yapilmasi gereken ayin on beginci giinti sonuna kadar,

internet ortaminda Kuruma gonderilir (Grnek 1: 15/10/2008-14/11/2008 ayt {cretleri 15/10/2008 tarihinde pesin 8denen
sigortalilarin aylik fiili hizmet stiresi zammt prim belgeleri 30/11/2008 gintt sonuna (saat 23:59°a) kadar kuruma gonderilir)
Sitresi iginde gonderilmemesi halinde Kanunun 102 nei maddesine gbre Idari Para Cezast uygulantr.
B- Bu belge iki nitsha olarak diizenlenir. Birinci nishast kuruma gonderilir. kinci niishasi Kamu idaresi tarafindan saklanir.
(Internet ortaminda belirtilen siire iginde gonderilen belgelerde Kuruma gonderilmis sayilir.)
C- Bu belge ayni Kamu [daresinde farkli donemde mass demesi yapilan personel var ise her bir maag donemi igin ayrr ayn
dtizenlenir, i
D- Belgenin doldurulmas ile ilgili agiklamalar:

t-igyeri Sieil Numaras: Kamu idaresinin tescil iglemini miiteakip Kurumea bildirilen Igyeri Sicit Numarast eksiksiz ve tam
olarak yazilacakdir.
2-Belgenin; Ait oldugu ay ve yil ve mahiyeti, toplam sayfa sayist tam olarak yazilir. Aynt Kamu Idaresinde farkl donemlerde

maas 6demesi yapitan personelin olmast halinde belge tiiriine agagidaki gruplandirilan iki haneli kodlardan uygun olan kod
yazilarak her bir grup igin ayr belge diizenlenir,

Maag ddemeleri ayin 15.glinil pesin yapilanlar [01 Maag 8demeleri calistiktan sonra aym 15’inde Gdenenler |03

Maa ddemeleri ayin 1.giinii pesin olarak yaptlanlar |02 Masag 8demeleri ¢alistiktan sonra ayin 1’inde 6denenler |04

3-fsverenin Adu: Isyerinin agik adi baglt bulunulan tst kurulus ile birlikte eksiksiz olarak yazilacaktir.
4-isyerinin Adresic [syerinin adresi tam ve eksiksiz olarak yazilacaktir.
5-Bagh Bulundugu Saymanhk: Personel maay odemeleri herhangi bir Saymanlik¢a yapilan igverenlerin bagh bulundugu
Saymanlik isimleri tam olarak yazilacaktir. Herhangi bir Saymanliga bagli olmayp tahakkuk ve tediye islemleri kendi isyerlerince
gerceklestirilen(Dner Sermaye Isletmeleri, Belediye, Ozel Idare, K.LT’ler vb.) isyerleri bagli oldugu Saymanlik bsliimtine kendi
Isyeri ismi yazilacaktir.
6-Tiim sayfalara ait toplam sigortah bilgileri: Biitiin sayfalardaki toplam sigortali sayisi, toplam prim tahakkuku ile ay
iginde goreve baslayan ve ayrilan sigortali sayist toplami yazilacakiir
7-Ay igerisinde Cahstirilan Sigortah Bilgileri:
)T.C Kimlik Numarasi: Nitfus Mildiirldgiince verilen 11 karakterden olugan numara.
b)Emekli Sicil Numaras: Ilgilinin Kurumumuzca verilen 8 karakterli sicil numarast yazilacaktie, Sicil numarasmnin

bilinmemesi veya hatali olarak bilinmesi halinde www.sgk.gov.ir adresinden emeklilik sicil no tespit kismindan sicil numarasi
tespit edilebilecektir.

©)Adi ve Soyadr: Sigortalimn bugiin itibariyle Niifus Miidarliigii kayitlarindaki adi ve soyadi kayitlarda oldugu sekliyle, iki
adi bulunanlacin ise her iki adi da agik olarak (drnek:Adi: Mehmet Ali ) yazilacaktir,

d)Unvan: [igilinin kadro ve gorev iinvani yazilacaktir,

e)Fiili hizmet siiresi zamm kodu: 5510 sayih Kanunun 40 inct maddesinin ikinei fikrasinda yer alan tablonun hangi bendine
gore fiili hizmet siiresi zamm veriliyorsa, bu maddenin ve bendin numarasi ile kapsamdaki sigortalilara verilen numara asagida
belirtildigi gekilde yazilacaktir,

Kursgun ve arsenik islerinde ¢alisanlardan; .

~Kurgun dretilen galenit, serilzit, anglezit gibi cevherlerin gikarilmasina iliskin maden ocag1 iglerinde caliganlar igin 400101 kodu,
-Kurgunlu madenlerden yahut iginde kursun bulunan kill, maden kopigi, kursun firn kurumy, dstiibeg artig1 ve benzeri
maddelerden kurgun diretimi igin yaptlan izabe islerinde calisanlar igin 400102 kodu,

-Antimuan, kalay, bronz ve benzeri maddelerle yapilan kursun alagim isterinde calisantar igin 400103 kodu,

-Kursun izabe firmlarinin teksif odalarinda biriken kuru tozlari kaldirma islerinde caliganlar igin 400104 kodu,

Cam fabrika ve atblyelerinde ¢aliganlardan;

-Cam yapiminda kultantan ilkel maddeleri toz haline getirme, eleme, kargtima ve kurutma iglerinde (bu igleri yapmak {izere
tam kapali odalar iginde otomatik makineli tesisat veya galisma ortammdaki tozlart saglik icin tehlike olusturmayacak diizeye
indiren havalandirma tesisati bulunmadi takdirde) galisanlar igin 400201 kodu,

-Eritme iglerinde (otomatik besleme firmlarryla galigiimadigs takdirde) galisantar igin 400202 kodu,



-Atesgilik islerinde galisantar igin 400203 kadu,
-Ufleme islerinde (tamamen otomatik makinelerle yapiimadig1 takdirde) caliganlar icin 400204 kodu,
-Basingla yapilan cam iglerinde (cam tazyiki isleri) ¢aliganlar igin 400205 kodu,
-Ayna camt sanatinda potali cam dokiimd islerinde (potalar kalip masasina mekanik araglarla taginmadig: takdirde) galiganlar igin
400206 kodu,

-Camu firin bagindan alma islerinde ¢alisanlar igin 400207 kodu,

-Yayma firinlarinda diizeltme islerinde galiganlar igin 400208 kodu,

-Tra iglerinde galisanlar igin 400209 kodu,

-Asitle hak ve cilalama iglerinde galisanlar igin 400210 kodu,

-Basingl: havayla kum piiskiirten cihazlarla yapilan islerde (¢alisma ortamindaki tozlar: saghik igin tehlike olugturmayacak diizeye
indiren havalandirma tesisati bulunmadig takdirde) caliganlar igin 400211 kodu,

-Pota ve tas odalarinda goriilen islerde ¢aliganlar igin 400212 kodu,

Civa iiretimi ileri sanayinde ¢ahsanlardan;

-Civa izabe finnlarinda géritlen iglerde ¢aligantar igin 400301 kodu,

-Elementer civa bulunan ocaklarda goriilen iglerde galisanlar igin 400302 kodu,

Cimento fabrikalarinda ¢alisanlardan;

-Iikel maddeleri kirma, ufalama, ezme, eleme ve karigtirma islerinde galtsanlar igin 400401 kodu,

-Otomatik finnlarda pisirme islerinde galisanlar igin 400402 kodu,

-Klinkeri 6giitme, eleme, torba ve figilara koyma islerinde (otomatik olarak tozun etrafa yayilmasini Gnleyici bir diizenleme
yapilmadigt takdirde) ¢ahsanlar igin 400403 kodu,

Kok fabrikalariyla termik santrallerde ¢alisanlardan;

-Atescilik, ocak temizligi, jenerator, doldurma, bosaltma ve temizleme islerinde galisanlar igin 400501 kodu,

-Kimyasal aritma islerinde alisanlar igin 400502 kodu,

-Gazin gestigi cihaz ve borularin onarilmasi ve temizlenmesi iglerinde galiganlar igin 400503 kodu,

-Kok fabrikalarinda kmiir ve ocak islerinde ¢aliganlar igin 400504 kodu,

-Elektrik enerji Gretim santrallerinin kazan dairesindeki ateseilik, kil ve komirlerin tasmmasi islerinde calisanlar igin 400505
kodu,

-Termik santrallerle her gesit buhar kazanlarinin kazan dairesindeki ateggilik, kill ve komiirlerin taginmast iglerinde ¢alisanlar igin
400506 kodu, '

Aliiminyum fabrikalarinda galiganlardan;

-Aliminyum oksit dretimi islerinde galiganlar igin 400601 kodu,

-Aliiminyum bronzu hazirlama islerinde galisanlar igin 400602 kodu,

-Alliminyum madeni tiretimi iglerinde aliganlar igin 400603 kodu,

Demir ve ¢elik fabrikalarinda ¢alisanlardan;

-Demir izabe fabrikalarinda cevherin demire gevrilmesi isleriyle boru fabrikalarinin firin ve dkiim dairelerinde yapilan islerinde
caliganlar igin 400701 kodu,

-Celikhanelerin gelik yapilan firnlariyla bunlarin teferruat ve eklentilerinden olan ikinci derecedeki firnlarda ve konvertdrlerde
yapilan islerinde galisanlar igin 400702 kodu,

-S1v1 haldeki demir ve geligin tesisat ve teghizatla veya mekanik olarak taginmasina iligkin islerde caliganlar igin 400703 kodu,
-Sicak veya siv1 haldeki ciirufun taginmasi ve islenmesi-islerinde ¢aliganlar igin 400704 kodu,

-Haddehanelerde (soguk demirle aligtlan haddehaneler harig), firinlarda, hadde serilerinde, haddehaneyi kizgin veya sivt gelik
yahut demirle besleyen tesisat ve araglarla gorilen islerle kizgin halde olan yar mamul pargalarin kesilmesi ve hazirlanmasi
islerinde galiganlar igin 400705 kodu,

Dikiim fabrikalarinda ¢ahganlardan;

-Dékiim kalip ve magalarinin yapilmasi ve dékiime hazir duruma getirilmesi islerinde galisanlar igin 400801 kodu,

-Dokiim sarjinin hazirlanmas: ve her gesit maden eritme (izabe) firnlarinin dokiime hazir duruma getirilmesi islerinde ¢aliganlar
i¢in 400802 kodu,

-Maden eritme ve dikme islerinde ¢alisanlar igin 400803 kadu,

Asit iiretimi yapan fabrika ve atolyelerde ¢alisanlardan;

-Asit igin hammaddelerin hazirlanmast islerinde galisanlar igin 400901 kodu,

-Asidin yapilma safhalarindaki iglerinde ¢aliganlar igin 400902 kodu,

-Baca gazlarindan asit elde edilmesi islerinde galisanlar igini 400903 kodu,

Yeralti iglerinde ¢aliganlardan;



-Maden ocaklar (elementer civa bulundugu saptanan civa maden ocaklart harig), kanalizasyon ve tiinel yapim: gibi yer altinda
yapilan islerde ¢alisantar igin 401001 kodu,

Radyoaktif ve radyoiyonizan maddelerle yapilan iglerde ¢ahganlardan;

-Dogal ve yapay radyoaktif, radyoiyonizan maddeler veya biitiin diger korpliskiller emanasyon kaynaklari ile yapilan islerde
cahsanlar igin 401101 kodu,

Su altinda veya Su altinda basingh hava iginde cahsmay gerektiren islerde ¢ahsanlardan;

-Su altida basingli hava iginde calismay1 gerektiren islerden 20-35 metreye kadar derinlik veya 2-3,5 kg/em’ basingta yapilan
islerde galiganlar igin 401201 kodu,

-Su altinda basinglt hava iginde galismayr gerektiren islerden 33-40 (40 harig) m, derinlik veya 3,54 (3,5 harig) kg/cm? basingta
yapilan islerde cahsanlar igin 401202 kodu,

-Dalgighik isinde caltsanlar icin 401203 kodu,

Tiirk Silihh Kuvvetlerinde ¢aliganlardan;

-Subay, yedek subay, astsubay, uzman jandarma, uzman erbaslar ve szlesmeli erbag ve erler igin 401301 kodu,

Emniyet ve polis mesleginde, Milli istihbarat Teskilatinda ¢ahganiardan;

-Asaleti anaylanmig olmak sartiyla adaylikta gegirilen siireler dahil polis memuru, bagpolis memuru ve kidemli bagpolis memuru,
komiser yardimcsi, komiser, bag komiser, emniyet amiri, emniyet miidirleri ile bu ve daha yukar maag ve derecelerdeki emniyet
mensuplart, Milli [stihbarat Teskilati mensuplari igin 401401 kodu,

[tfaiye veya vangin séndiirme iglerinde cahsanlardan;

-Yangm stndtirme islerinde galisanlar igin 401501 kodu,

Basin ve gazetecilik mesleginde ¢aliganlardan;

-Basin Kartt Yonetmeligine gre basin kart: sahibi olmak suretiyle fiilen alisanlar igin 401601 kodu,

Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumunda calianlardan;

-Basin Karti Yonetmeligine gore bastn kartt sahibi olmak suretiyle; Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumunda haber hizmetinde fiilen
caliganlar igin 401701 kodu,

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde ¢alisanlardan;

Yasama organ iiyeleri ve digaridan atanan bakanlar igin 401801 kodu,

£)0denen Ayhk Bilgileri ¢ Ayliklarini personel kanunlarina gore alan sigortahilar igin fiilen ddenen aylik derece, kademe ve
ek gostergesi yazilacaktir.

g)Prime Esas Kazang Toplami: Kamu idaresinde gorevli sigortaltya ait Kanunun 80 inci maddesinin iigtineii fikrasina gore
tespit edilecek prime esas kazanca dahil edilmesi gereken 5deme unsurlarinin toplamin yazilacaktur,

h)Prim Odeme Giin Sayisi:  Sigortal: hizmetlerine iliskin giin saytlari blimime sigortalinin o ay i¢inde maag aldif1 giin
sayist yazilir, fam galisma halinde giin sayist 30 giin olarak dikkate alinir. Ay iginde ige giris ve/veya aynilig tarihi meveut ise
¢alisma giin sayist maas Sdenen glin sayisidir,

)Fiili Hizmet Siiresi Zamm Giin Saywi: Fiili hizmet siiresi zammina mitstehak maddede belirtilen islerde fiilen alistig giin
sayisina gbre yine maddede belirtilen miktarlarda verilen siireyle orantili olarak hesap edilen giin sayist yazilacaktir. Buna gére,
Sigortalilarin ficretsiz izinde geen siireleri ile Kanunun 40 1nci maddesinde yer alan tablonun (13), (14) ve (18) numaralt
stralarinda belirtilen sigortalilar harig olmak tizere, s6z konusu maddede belirtilen islerde fiilen galigilmayan ticretli izin, sthhi izin,
yillik izin, egitim ve kurs siireleri ile resmi tatil giinleri fiili hizmet siiresi zammi kapsaminda degerlendirilmeyecektir. Ayrica,
Ginlitk calgma sitresinin bir bolimiinde fiili hizmet siiresi zamm: kapsamindaki islerde galigan sigortalilar, ay iginde bu nitelikteki
islerde gegen calisma saatleri toplammin glinlik ¢aligma saatine (8'¢) boliinmesi suretiyle bulunacak giin iizerinden maddede
belirtilen miktarlarda verilen siireyle orantili olarak hesap edilen giin sayisi yazilacaktr.

PFiili Hizmet Siiresi Zammi Prim Tutars : Sigortalinin Prime Esas Kazancina; 60 fiili hizmet giin sayisi eklenecek islerde
%3,33 , 90 fiili hizmet giin sayisi eklenecek iglerde %S , 180 fiili hizmet giin sayisi eklenecek iglerde %10 oram uygulanarak
tespit olunan tutar, para cinsinden yazilacaktir. Ay igerisinde tam galismayanlarin ise siireleri oranti kurularak tespit edilecektir
(Ornek : 90 gin fiili hizmet stiresi zamm verilecek iglerde galisan bir kiginin, Aylik (30 giin igin) prime esas kazang tutart 1000
TL, fiili hizmet siiresi zammi 2,5 giin olmast hatinde, Kuruma gdnderilecek fiili hizmet siiresi zamm prim tutan hesap edilirken
dnee prime esas kazang tutart ile prim oram garpilir. (Ayin tamaminda soz konusu iglerde galiganin 7,5 giin fiili hizmet stiresi
zammina Kargilik uygulanacak prim orani 0.05 e gdre) Bulunan rakam ilgiliye o ayda verilen fiili hizmet stiresi zamm: giln say1si
ile carpilarak Kanunun mistehak gordigt ayltk azami verilen siireye boliinir ve o ayda gonderilecek fiili hizmet siiresi zammu
prim tutart bulunmus olur. X = (1000x0.03)2.5 / 7.5 , X = 16.67 TL olur). Belirlenen tutarin tamami igveren tarafindan Kanunun
88’inci maddesine gore yukarda belirtilen siireler iginde Kuruma ddenecektir. Siiresi iginde denmemesi halinde Kanunun
89’uncu maddesine gore gecikme cezast ve gecikme zammi uygulanacaktir.

B-Isyeri onay1: Bu belge Kamu [daresi yoneticisi ve tahakkuk ve tediye ile ilgili kamu gorevlisi tarafindan imzalandiktan
sonra, bagli bulundugu Saymanlik onaymin da alinmasi gerekmektedir.

E- Bu belgenin tiim bolimleri, mevzuata ve dayanag belgelere gore tam ve dogru olarak doldurulur, Noksan ve hatali
ditzenlenen belgeler isleme alinmaz. Bundan dogacak sorumluluklar belgeyi dizenleyen Kamu {daresine aittir.



EK-9 B-1
YILLIK FiiLi HiZMET SURESi ZAMMI PRIM BELGESININ ACIKLAMALARI
(Fiili Hizmet Siiresi Zammi Kesenek ve Kurum Karsiliklari 5434 sayili Kanuna gore tespit olunanlar igin)

A- Yilik Fiili Hizmet Siresi Zammi Prim Belgesi 5510 sayili Kanunun 40°inc1 maddesi geregince sigortali galistiran Kamu
Idareterince her yil igin dilzenlenerek, 3434 sayih Kanunun mitlga 34 tincii maddesine gore ait oldugu yilin sonundan itibaren tig
ay iginde (31 Mart ginii saat 23:59°a kadar) internet ortaminda Kuruma gonderilecektir.

Ancak, sigortahinin yil iginde herhangi bir nedenle igten ayrilmast halinde Aralik ay1 beklenmeden fiili hizmet siiresi zammina ait
kesenek ve kurum kargilik tutarlari ve buna ait prim belgeleri sigortalinin isten ayrildigy tarih ve maag 6deme tarihi dikkate alinmak
suretiyle,

’ a) Her aymn 15’1 ile miiteakip ayin 140 arasindaki maagin1 ayin 15’inde pegin alan sigortalilar igin, maas déneminin bittigi giine
aitaym 14’tinden ayin son giiniine kadar,

b) Her aym 1'i ile 30°u arasindaki maasint ayin 1’inde pesin alan sigortalilar igin, ait oldugu ayin sonundan itibaren on beginci
giiniin sonuna kadar,

c) Her ayin 151 ile miiteakip ayin 14’0 arasindaki maagini miteakip ayin 15’inde calistiktan sonra alan sigortalilar igin, maag
odemelerinin yapimast gereken takvim ayunn son giiniine kadar,

d) Her aym 1'i ile 30’u arasindaki maagimi miiteakip ayin 1’inde caligtiktan sonra alan sigortalilar igin maas ddemelerinin
yapilmas gereken aymn on beginci giint sonuna kadar, )

internet ortaminda Kuruma gonderilecektir. Siiresi iginde verilmemesi halinde Kanunun 102'nci maddesine gore [dari Para Cezasi
uygulanir,

B- Bu belge iki niisha olarak diizenlenir. Birinci niishasi Kuruma g&nderilir. fkinci niishasi Kamu Idaresi tarafindan saklanir.
(Internet ortaminda belirtilen sire iginde génderilen belgelerde Kuruma gonderilmis sayilir.)

C- Belgenin doldurulmasi ile ilgili agiklamalar:

1-Isyeri Sicit Numarasi: Kamu idaresinin tescil islemini miiteakip Kurumea bildirilen Igyeri Sicil Numarasi eksiksiz ve tam
olarak yazilacaktir. .

2-Belgenin: Ait oldugu yil ve mahiyeti, toplam sayfa say1st tam olarak yazilir.,

3-Tgverenin Ad: Isyerinin agik adi bagh bulunulan tist kurulug ile birlikte eksiksiz olarak yazilacaktir,

4-tsyerinin Adresi: Igyerinin adresi tam ve eksiksiz olarak yazilacaktir.

§-Bagh Bulundugu Saymanhk: Personel maag ddemeleri herhangi bir Saymanlikca yapilan igverenlerin bagh bulundugu
Saymanlik isimlerini tam olarak yazilacaktir. Herhangi bir Saymanhga bagh olmayip tahakkuk ve tediye islemleri kendi
isyerlerince gerceklestirilen(Doner Sermaye Isletmeleri, Belediye, Ozel Idare, K.L.Tler vb.) isyerleri bagh oldugu Saymanlik
boliimiine kendi Igyeri ismi yazilacaktr,

6-Tiim sayfalara ait toplam sigortah bilgileri: Biitiin sayfalardaki toplam sigortal sayisi, toplam prim tahakkuku ile yil
iginde gdreve baglayan ve aynlan sigortali sayis1 toplam1 yazilacaktir

7-Yil Igerisinde Cabstirilan Sigortal Bilgileri:

a)T.C. Kimlik Numarasi: Nufus Miidirliigtince verilen 11 karakterden olugan numara, yazilacaktir,

b)Emekli Sicil Numarasi: ligilinin Kurumumuzea vetilen 8 karakterli sicil numarast yazilacaktir. Sicil numarasinmn
bilinmemesi veya hatalt olarak bilinmesi halinde www.sgk.gov.ir adresinden emeklilik sicil no tespit kismindan sicil numarasi
tespit edilebilecektir.

¢)Ad1 ve Soyadi: Sigortaliin bugiin itibariyle Niifus Miidirligtt kayitlarindaki adi ve soyadi kayitlarda oldugu sekliyle, iki
adi bulunanlarin ise her iki ad da agik olarak (Omek:Ad1: Mehmet Ali ) yazilacaktr.

d)Unvam: Tigilinin kadro ve gorev invam yazilacaktr.

¢) Fiili hizmet siiresi zammi kodu: 5510 sayilt Kanunun 40 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan tablonun hangi
bendine gore fiili hizmet siiresi zammi veriliyorsa, bu maddenin ve bendin numaras: ile kapsamdaki sigortalilara verilen numara
asagida belirtildigi sekilde yazilacaktir,
Kursun ve arsenik islerinde ¢aliganlardan;
-Kursun (iretilen galenit, seriizit, anglezit gibi cevherlerin ¢ikarilmasima iligkin maden ocag islerinde caliganlar igin 400101 kodu,
-Kursunlu madenlerden yahut iginde kursun bulunan kiil, maden kopiigt, kursun finn kurumu, fstibeg artigi ve benzeri
maddelerden kursun {iretimi igin yapilan izabe islerinde aliganlar igin 400102 kodu,
-Antimuan, kalay, bronz ve benzeri maddelerle yapilan kursun alagim islerinde caliganlar igin 400103 kodu,
-Kursun izabe finnlarinin teksif odalarinda biriken kuru tozlari kaldirma iglerinde ¢aliganlar igin 400104 kodu,
Cam fabrika ve atblyelerinde cahsanlardan;
-Cam yapiminda kullamilan ilkel maddeleri toz haline getirme, eleme, karigtirma ve kurutma iglerinde (bu isleri yapmak tizere
tam kapali odalar i¢inde otomatik makineli tesisat veya ¢alisma ortammdaki tozlan saglik iin tehlike olusturmayacak diizeye
indiren havalandirma tesisat1 bulunmadig1 takdirde) galisanlar igin 400201 kodu,
-Eritme iglerinde (otomatik besleme firinlariyla ¢alistlmadig: takdirde) galiganlar igin 400202 kodu,
-Ateseilik islerinde ¢aliganlar igin 400203 kodu,
-(ifleme islerinde (tamamen otomatik makinelerle yapilmadifi takdirde) calisanlar igin 400204 kodu,
-Basingla yapilan cam islerinde (cam tazyiki isleri) ¢alisanlar igin 400205 kodu,
-Ayna camt sanatinda potali cam dkiimil islerinde (potalar kalip masasina mekanik araglarla taginmadigi takdirde) galisanlar igin
400206 kodu,



-Cami firin bagindan alma islerinde galigantar igin 400207 kodu,

-Yayma finnlarinda diizeltme islerinde calisanlar igin 400208 kodu,

-Trag islerinde ¢ahganlar i¢in 400209 kodu,

-Asitle hak ve cilalama iglerinde galisanlar igin 400210 kodu,

-Basingli havayla kum piiskiirten cihazlarla yapilan islerde (galtsma ortamindaki tozlari saghk igin tehlike olusturmayacak diizeye
indiren havalandirma tesisati bulunmadigt takdirde) galisanlar igin 400211 kodu,

-Pota ve tag odalarinda gdrillen iglerde galiganlar igin 400212 kodu,

Cuva iiretimi igleri sanayinde cahganlardan;

-Civa izabe firinlarinda goriilen islerde galisanlar igin 400301 kodu,

-Elementer civa bulunan ocaklarda goriilen islerde ¢alisanlar igin 400302 kodu,

Cimento fabrikalarinda galisanlardan;

-Ilkel maddeleri kirma, ufalama, ezme, eleme ve karitirma islerinde galtsanlar igin 400401 kodu,

-Otomatik firnlarda pigirme islerinde galisanlar igin 400402 kodu, ‘

-Klinkeri 6giitme, eleme, torba ve figilara koyma islerinde (otomatik olarak tozun etrafa yayilmasin dnleyici bir diizenleme
yapiimadif: takdirde) galiganlar igin 400403 kodu,

Kok fabrikalariyla termik santrallerde ¢alisanlardan;

-Ateggilik, ocak temizligi, jeneratdr, doldurma, bogaltma ve temizleme iglerinde galiganlar igin 400501 kodu,

-Kimyasal aritma islerinde ¢aliganlar igin 400502 kodu,

-Gazin gegtigi cihaz ve borularin onarilmast ve temizlenmesi iglerinde calisanlar igin 400503 kodu,

-Kok fabrikalarinda kdmiir ve ocak iglerinde galiganlar igin 400504 kodu,

-Elektrik enerji iretim santrallerinin kazan dairesindeki atesgilik, kil ve kdmiirlerin taginmas iglerinde gahiganlar igin 400505
kodu,

-Termik santrallerle her gesit buhar kazanlarinin kazan dairesindeki ateggilik, kiil ve komiirlerin taginmasi islerinde galisanlar igin
400506 kodu,

Aliiminyum fabrikalarinda ¢alisanlardan;

-Aliiminyum oksit tiretimi iglerinde ¢aliganlar igin 400601 kodu,

-Alliminyum bronzu hazirlama islerinde ¢alisanlar igin 400602 kodu,

-Aliiminyum madeni tiretimi islerinde galisanlar igin 400603 kodu,

Demir ve gelik fabrikalarinda calisanlardan;

-Demir izabe fabrikalarinda cevherin demire gevrilmesi isleriyle boru fabrikalarinm firin ve dokiim dairelerinde yapilan ilerinde
calisanlar igin 400701 kodu,

-Celikhanelerin gelik yapilan firinlariyla bunlarin teferruat ve eklentilerinden olan ikinci derecedeki firinlarda ve konvertdrlerde
yapilan islerinde ¢atisanlar igin 400702 kodu,

-Sivt haldeki demir ve geligin tesisat ve teghizatla veya mekanik olarak taginmasina iliskin ilerde ¢alisanlar igin 400703 kodu,
-Sicak veya sivi haldeki ciirufun taginmast ve islenmesi isterinde galisanlar igin 400704 kodu,

-Haddehanelerde (soguk demirle gahgilan haddehaneler harig), firinlarda, hadde serilerinde, haddehaneyi kizgin veya sivi gelik
yahut demirle besleyen tesisat ve araglarla goriilen iglerle kizgin halde olan yari mamul pargalarin kesilmesi ve hazirlanmas
islerinde ¢alisanlar igin 400703 kodu,

Dikiim fabrikalarinda ¢ahganlardan;

-Dokiim kalip ve magalarinin yapilmasi ve dokiime hazir duruma getirilmesi islerinde ¢alisanlar igin 400801 kodu,

-Dokiim sarjinin hazirlanmast ve her gesit maden eritme (izabe) firinlarimin dokiime hazir duruma getirilmesi iglerinde galisanlar
igin 400802 kodu,

-Maden eritme ve dékme islerinde ¢alisanlar igin 400803 kodu,

Asit iiretimi yapan fabrika ve atélyelerde cahisanlardan;

-Asit igin hammaddelerin hazirlanmast ilerinde ¢alisanlar i¢in 400901 kodu,

-Asidin yapilma safhalarindaki iglerinde ¢aliganlar igin 400902 kodu,

-Baca gazlarindan asit elde edilmesi islerinde ¢ahsanlar i¢in 400903 kodu,

Yeraltiiglerinde ¢ahsanlardan;

-Maden ocaklart (clementer crva bulundugu saptanan civa maden ocaklari harig), kanalizasyon ve tiinel yapim: gibi yer altinda
yapilan islerde ¢alisanlar igin 401001 kodu,

Radyoaktif ve radyoiyonizan maddelerle yapilan islerde cahsaniardan;

-Dogal ve yapay radyoaktif, radyoiyonizan maddeler veya biitiin diger korpliskiiler cmanasyon kaynaklari ile yapilan iglerde
¢ahganlar igin 401101 kodu,

Su altinda veya Su altinda basingh hava iginde cahismayi gerektiren islerde cahyanlardan;



-Su altinda basinght hava iginde calismayt gercktiren islerden 20-35 metreye kadar detiniik veya 2-3,5 kgfem’” basingta yapilan
islerde galiganlar igin 401201 kodu,

-Su altmda basinglt hava iginde gahsmay: gerektiren islerden 35-40 (40 harig) m, derinlik veya 3,5-4 (3,5 harig) kgfem’ basimgta
yapilan isterde ¢alisanlar i¢in 401202 kodu,

-Dalgighk isinde ahganlar igin 401203 kodu,

Tiirk Silahh Kuvvetlerinde ¢alisanlardan;

-Subay, yedek subay, astsubay, uzman jandarma, uzman erbalar ve sozlegmeli erbas ve erler igin 401301 kodu,

Emaiyet ve polis mesleginde, Milli fstihbarat Teskilatinda gahsanlardan;

-Asaleti onaylanmig olmak sartiyla adaylikta gegirilen siireler dahil polis memuru, baspolis memuru ve kidemli bagpolis memuru,
komiser yardimeiss, komiser, bag komiser, emniyet amiti, emniyet miidirleri ife bu ve daha yukan maag ve derecelerdeki emniyet
mensuplart, Milli {stibarat Teskilati mensuptart igin 401401 kodu,

[tfaiye veya yangm sondiirme islerinde ¢ahsanlardan;
-Yangin sondiirme iglerinde gahganlar igin 401501 kodu,

Bastn ve gazetecilik mesleginde ¢ahsanlardan;

-Basin Karti Yonetmeligine gore basin kart: sahibi olmak suretiyle fiilen ¢alisanlar i¢in 401601 kodu,
Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumunda ¢absanlardan;

-Basin Karti Yonetmeligine gére basin karti sahibi olmak suretiyle; Ttirkiye Radyo Televizyon Kurumunda haber hizmetinde fiifen
caliganlar i¢in 401701 kodu,

Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisinde ¢ahganlardan;

Yasama organ iyeleri ve digaridan atanan bakanlar igin 401801 kodu,

f)0denen Ayhik Bilgileri : Aylklarint personel kanunfarma gore alan sigortalilar igin fiilen ilgili yilm son ayma ait 6denen
aylik derece, kademe ve var ise ek gdstergesi yazilacakuir. Gdrevden yil igerisinde ayrilanlarin ise, gorevden ayrildiklar aya ait
aylik derece, kademe ve var ise ek gistergesi yazilacektir,

g)Emekli kesenegine esas aylik toplams: Kamu idaresinde gorevli sigortalimin 5434 saytli Kanuna gore yilin son aymdaki
emekli kesenegine esas aylik derece, kademe, ek gosterge ile kidem ayligy, taban ayligi ve ozel hizmet tazminati dikkate alinarak
bulunacak emekli kesenegine esas aylrk tutan yazilacaktir. Gorevde olanlar igin ilgili yiin Aralik ayindaki, yil igerisinde ayrilanlar
ise ayrildig1 ayn emekli kesenegi esas ayhk tutar: yazilacaktir. i

h)Prim Odeme Giin Sayisi:  Sigortali hizmetlerine iligkin giin sayilan bolimine sigortalinin o y1l iginde maas aldifi giin
sayisi yazilacaktir, tam ¢ahigma halinde giin sayist 360 giin olarak dikkate alinacaktir. Y1l iinde ise giris ve/veya ayrilig tarihi
mevcut ise ¢alisma giin sayist maag $denen giin saysidur.

VFiili Hizmet Siiresi Zamm Giin Saywsi: Fiili hizmet stiresi zammina miistehak maddede belirtilen iglerde fiilen caligtin giin
saysina gore yine maddede belirtilen miktarlarda verilen siireyle orantilt olarak hesap edilen giin sayis: yazilacaktir, Buna gore,
Sigortalilarm @cretsiz izinde gegen sireleri ile Kanunun 40 me1 maddesinde yer alan tablonun (13), (14) ve (18) numaral
siralarinda belirtilen sigortalilar harig olmak {izere, soz konusu maddede belirtilen isterde fiilen calisiimayan iicretli izin, sihhi izin,
yillik izin, egitim ve kurs sireleri ile resmi tatil glinleri fiili hizmet siiresi zamm kapsaminda degerlendirilmeyecektir. Ayrica,
Gtinltk calisma stiresinin bir boliminde fiili hizmet stresi zammi kapsamindaki islerde ¢aligan sigortalifar, yil iginde bu
nitelikteki islerde gegen calisma saatleri toplammimn giintik qalisma saatine (8¢) bélinmesi suretiyle fiili hizmet siiresi zammina
milstehak islerde fiilen calig1 giin sayist bulunarak, tespit olunan s6z konusu bu giin sayisina gore maddede belirtilen miktarlarda
verilen stireyle orantili olarak hesap edilen giin sayisi yamlacaktir, (Ornek : Yiida 90 giin fiili hizmet siiresi zamm verilecek
islerde ¢alisan bir kisinin, bir yilda 1224 saat mistehak islerde galismas: hatinde, 1224/8 = 153 Giin olarak miistehak islerde
¢abisigt glin sayist bulunur. Yiin tamaminda(2880 saat) miistehak iglerde cahsanim 90 giin fiili hizmet siiresi zammi
olacagindan, bu kisinin fiili hizmet sitresi zammi X=153x90/360 , X=38.25 giin olur).

D¥iili Hizmet Siiresi Zammi Tutar : Emekli kesenegine esas aylik toplamt fizerinden % 16 kesenek sigortaly, %20 kargilk
isveren hissesine gore belirlenen toplam miktar iizerinden, yararlandirtfacagi giine gore kesilecek tutar, para cinsinden
yazilacaktr. Y1l igerisinde tam galigmayanlarmn ise siireleri orant: kurularak tespit edilecektir (Ornek : 90 giin fiili hizmet siresi
zammi verilecek iglerde calisan bir sigortalinin 2008 yrlinin son ayindaki emekli kesenegine esas ayligr 1200 TL, fiili hizmet
stiresi zammi 38,23 gfin olmast halinde, Kuruma gonderilecek fiili hizmet siiresi zammi kesenek ve karsilik tutar hesap edilirken
once emekli kesenegine esas aylik tutart ile %36 orant(%16 kesenek, %20 kargrhik toplam) carptlir. Bulunan rakam ilgiliye o yilda
verilen fiili hizmet stiresi zamm1 giin sayisi ile arpilarak 30 giine bélinir ve o yilda gonderilecek fiili hizmet sliresi zamm
kesenek karsilik tutart bulunmug olur. X=(1200%0.36)38.25/30, X = 550.80 TL olur). Belirlenen tutarin tamamt igveren tarafindan
5434 sayih Kanunun 34’(incii maddesine gore yukarida belirtilen sireler iginde Kuruma ddenecektir. Siiresi iginde denmemesi
halinde 5510 say1lt Kanunun 89’uncu maddesine gére gecikme cezasi ve gecikme zammi uygulanacaktir.
8-Isyeri Onayr: Bu belge Kamu idaresi yoneticisi ve tahakkuk ve tediye ile ilgili kamu gorevlisi tarafindan imzalandikian
sonra, bagh bulundugu Saymanlik onayimin da alinmasi gerekmektedir.

D- Bu belgenin tiim bolimleri, mevzuata ve dayanafn belgelere gdre tam ve dogru olarak doldurulur. Noksan ve hatalt
diizenlenen belgeler isleme almmaz. Bundan dogacak sorumluluklar belgeyi diizenleyen Kamu idaresine aittir.



